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iSU TIP FAKULTESI
MEZUNIYET ONCESI TIP EGiTiMi PROGRAMI
ORGANIZASYONEL YAPI
CALISMA ESASLARI ve GOREV TANIMLARI (iSU-TF-MOTEP-CE)

(Fakiilte Kurulu Karari Tarih: 24.07.2023. No: 2022/2023-06))

5.9.0Icme Degerlendirme Kurulu: Dekan ve/veya Dekan Yardimcisi baskanliginda, Egitim
Baskoordinatori, Tip Egitimi ve Biyoistatistik ve/veya Halk Saghgi Anabilim Dallari’ni temsilen
birer 6gretim lyesi, Dekanlik tarafindan gérevlendirilen diger 6gretim Gyelerinden olusur.
Kurul sekreterligi Tip Egitimi Anabilim Dali 6gretim Uyesi tarafindan yaratalar.

Gorev ve Sorumluluklar:

e Tip Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Programi’nin (iSU-TF-MOTEP), 6grenme
dizeyleri, donemler, ciktilar, amag¢ ve hedeflerle iliskilendirilmis olarak, o6lgme-
degerlendirme yoéntemlerini (ODY) belirlemek, sinav matriksini gereksinimlere gére
glncellemek ve bunlarla ilgili diger galismalari (6lgme degerlendirme isleyisi, 6lgme
degerlendirme yontemlerinin akademik nota ve gegme-kalma yeterligine etkisi, gegme-
kalma akis semasi, sinav analizleri ve egitimler) yapar.

e Egitim-Ogretim Yili icerisindeki sinav sorularinin soru hazirlama tekniklerine uygun olarak
hazirlanmasini saglamak ve sinav analizlerini yapmak ve sonuglari Program Degerlendirme
Kurulu ile paylasir.

¢ Soru bankasinin gelistirilmesini saglamak ve isleyisini yonetir.

e Sinav sonrasi Ogrenci geribildirimlerini, soru-sinav itiraz dilekgelerini ve mazeret
basvurularini degerlendirerek karara baglar.

e Egitim-Ogretim Yili icerisinde yapilan sinavlarin iyilestirilmesi, gelistiriimesi ve
uygulamalarindaki sorunlarin  ¢6zimi i¢cin  6nerilerini  raporlandirarak  Program
Degerlendirme Kurulu ile paylasir.

e Ogretim lyelerine verilecek 6lcme degerlendirme egitimlerini planlamak ve uygulanmasini
saglar.



