
	1- Hemşirelik Program Amaçları ve Göstergelerinin Güncellenmesi: Program amaçlarının güncellenmesi program başkanının sorumluluğunda Müfredat/Eğitim ve Öğretim Komisyonu tarafından yürütülür. Program amaçları güncellenirken ve göstergeleri oluşturulurken aşağıda yer alan veriler kapsamında ilgili veri kaynaklarından/paydaşlardan veri toplanır, elde edilen veriler Müfredat/Eğitim ve Öğretim Komisyonu ve Danışma Kurulunun görüşleri ile şekillendirilir. Gelecek güncellemelerde verinin kapsamı ve veri kaynakları/paydaşlar gereksinime göre genişletilebilir. Kararlar Bölüm Kurulu tarafından alınır.

	Veri Kapsamı
	Veri Kaynağı/Paydaş
	Veri Toplama
Sıklığı
	Ne Zaman
Yapıldı?
	Kim Sorumlu?
Kim Yaptı?
	Kanıtlar Neler?

	Ulusal hemşirelik eğitim standartları
ile ilgili dokümanlar
	HEPDAK – değişen standartlar,
güncellenen dokümanlar
	Sürekli
	Tarih
	Müfredat Komisyonu
	Müfredat Komisyonu Toplantılarının Tutanağı

	
	HUÇEP -2022
	Sürekli
	Tarih
	Müfredat Komisyonu
	Müfredat Komisyonu Toplantılarının Tutanağı

	Hemşirelik rollerinde
değişimler ve
gelişmeler; sağlığın sosyal belirleyicileri gelişmeler
	Sağlık Bakanlığı, Hemşirelik- sağlık mevzuatı
	Sürekli
	Tarih
	Müfredat Komisyonu
	Müfredat Komisyonu Toplantılarının Tutanağı

	
	Uluslararası raporlar- dokümanlar – WHO, ICN, Nursing Now, ..
	Sürekli
	Tarih
	Müfredat Komisyonu
	Müfredat Komisyonu Toplantılarının Tutanağı

	İstinye Üniversitesi misyonu ve stratejik plan ve diğer
çalışmaları
	İstinye Üniversitesi, SBF ve hemşirelik bölümü misyonu
	Sürekli
	Tarih
	Müfredat Komisyonu
	Müfredat Komisyonu Toplantılarının Tutanağı

	
	İSU stratejik plan ve sonuçları
	Sürekli
	Tarih
	Müfredat Komisyonu
	Müfredat Komisyonu Toplantılarının Tutanağı

	Mezunlar ve
yöneticilerinin görüş
ve önerileri
	Mezun anketi
Yönetici/İşveren anketi
	Yılda bir
	Tarih
	Bölüm başkanı ve bölüm asistanları
	Mezun ve yönetici/İşveren anketi sonuçları

	Danışma Kurulu
	İç-dış paydaş görüşlerini irdeleme ve öneri verme (Bölüm Kurulu ve Müfredat Komisyonu)

	Yılda bir ve gerektiğinde
	Tarih
	Bölüm başkanı ve asistanları
	Danışma Kurulu Tutanağı
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	Hemşirelik Programlarının Paydaş Toplantı Raporları
	Sağlık Bilimleri Üniversitesi Hamidiye Hemşirelik Fakültesi Paydaş Çalıştayı, Nisan 2022
	Sürekli
(diğer
programların büyük ölçekli yaptığı
çalışmalar)
	Tarih
	Müfredat Komisyonu
	Müfredat Komisyonu Toplantılarının Tutanağı

	Öğretim elemanları ve öğrencilerin görüşleri
	Müfredat/Eğitim ve Öğretim Komisyonu (diğer paydaşların görüşlerini irdeleme ve görüş
oluşturma)
	Yılda bir ve gerektiğinde
	Tarih
	Müfredat Komisyonu çalışmaları
	Müfredat Komisyonu Toplantılarının Tutanağı

	Karar – Uygulamaya geçirilmesi
	Bölüm Kurulu Kararları
	Gerektiğinde
	Tarih
	Bölüm Başkanı
	Bölüm Kurul Kararı

	*Bu çalışmaların sonunda Hemşirelik Programının güncellenen amaç ve göstergeleri şunlardır:
….

	2. Hemşirelik Program Çıktıları ve Göstergelerinin Güncellenmesi: Program çıktılarının güncellenmesi program başkanının sorumluluğunda Müfredat/Eğitim ve Öğretim Komisyonu tarafından yürütülür. Program çıktıları güncellenirken ve göstergeleri oluşturulurken aşağıda yer alan veriler kapsamında ilgili veri kaynaklarından/paydaşlardan veri toplanır, elde edilen veriler Müfredat/Eğitim ve Öğretim Komisyonu ve Danışma Kurulunun
görüşleri ile şekillendirilir. Gelecek güncellemelerde verinin kapsamı ve veri kaynakları/paydaşlar gereksinime göre genişletilebilir. Kararlar Bölüm Kurulu
tarafından alınır.

	Veri Kapsamı
	Veri Kaynağı/Paydaş
	Veri Toplama Sıklığı
	Ne Zaman
Yapıldı?
	Kim Sorumlu?
Kim Yaptı?
	Kanıtlar Neler?

	Ulusal hemşirelik eğitim standartları
ile ilgili dokümanlar
	HEPDAK – değişen standartlar,
güncellenen dokümanlar
	Sürekli
	Tarih
	Müfredat Komisyonu
	Müfredat Komisyonu Toplantılarının Tutanağı

	
	HUÇEP -2022
	Sürekli
	Tarih
	Müfredat Komisyonu
	Müfredat Komisyonu Toplantılarının Tutanağı

	Türkiye
Yükseköğretim
	Yükseköğretim Kurulu
	Sürekli
	Tarih
	Müfredat Komisyonu
	Müfredat Komisyonu Toplantılarının Tutanağı



	Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ) Sağlık Temel Alanı
Yeterlilikleri
	
	
	
	
	

	Hemşirelik rolleri, görev-yetki ve sorumluklarında değişimler ve
gelişmeler; sağlığın
sosyal belirleyicileri
	Sağlık Bakanlığı, Hemşirelik- sağlık mevzuatı (Hemşirelik
Kanunu, Hemşirelik Hizmetleri Yönetmeliği, HY Değişiklik
Yapılmasına Dair Yönetmelik, Hemşirelikte Temel
Yetkinlikler Kılavuzu)
	Sürekli
	Tarih
	Müfredat Komisyonu
	Müfredat Komisyonu Toplantılarının Tutanağı

	
	Uluslararası raporlar- dokümanlar – WHO, ICN, Nursing Now, …
	Sürekli
	Tarih
	Müfredat Komisyonu
	Müfredat Komisyonu Toplantılarının Tutanağı

	İstinye Üniversitesi misyonu ve stratejik plan ve diğer
çalışmaları
	İstinye Üniversitesi, SBF ve
Hemşirelik bölümü misyonu
	Sürekli
	Tarih
	Müfredat Komisyonu
	Müfredat Komisyonu Toplantılarının Tutanağı

	
	İSU stratejik plan ve sonuçları
	Sürekli
	Tarih
	Müfredat Komisyonu
	Müfredat Komisyonu Toplantılarının Tutanağı

	Mezunlar ve
yöneticilerinin görüş
ve önerileri
	Mezun anketi
Yönetici/İşveren anketi
	Yılda bir
	Tarih
	Bölüm başkanı ve bölüm asistanları
	Mezun ve yönetici/İşveren anketi sonuçları

	Danışma Kurulu
	İç-dış paydaş görüşlerini irdeleme ve öneri verme (Bölüm Kurulu ve Müfredat
Komisyonu)
	Yılda bir ve gerektiğinde
	Tarih
	Bölüm başkanı ve asistanları
	Danışma Kurulu Tutanağı

	Hemşirelik Programlarının Paydaş Toplantı Raporları
	Diğer Üniversitelerin
Hemşirelik Programı Paydaş Çalıştaylarının Raporları
	Sürekli
(diğer
programların büyük ölçekli yaptığı
çalışmalar)
	Tarih
	Müfredat Komisyonu
	Müfredat Komisyonu Toplantılarının Tutanağı



	Öğretim elemanları ve öğrencilerin görüşleri
	Müfredat/Eğitim ve Öğretim Komisyonu (diğer paydaşların görüşlerini irdeleme ve görüş oluşturma)
	Yılda bir ve gerektiğinde
	Tarih
	Müfredat Komisyonu çalışmaları
	Müfredat Komisyonu Toplantılarının Tutanağı

	Karar – Uygulamaya geçirilmesi
	Bölüm Kurulu Kararları
	Gerektiğinde
	Tarih
	Bölüm Başkanı
	Bölüm Kurul Kararı

	*Bu çalışmaların sonunda Hemşirelik Programının güncellenen çıktıları ve göstergeleri şunlardır:
….




	1- Hemşirelik Program Amaçlarına Ulaşma Durumunun İzlenmesi ve Değerlendirilmesi Sistemi: Program amaçlarına ulaşma durumunun izlenmesi ve değerlendirmesi program başkanının sorumluluğunda Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu tarafından yürütülür. Kararlar Bölüm Kurulu tarafından alınır.

	Veri Kapsamı
	Veri Kaynağı
	Sıklık ve zaman
	Sorumlular
	Kanıtlar

	PA 1. Başarım
Göstergesi 1:
Mezunların %85’inin mezuniyet sonrası bir yıl içerisinde ulusal veya uluslararası sağlık kurumlarında hemşire
olarak görev alması
	İlk İstihdam Anketi (Yeni
Mezunlar)
	Uygulama: Mezun olduktan ilk 6-13 ay içinde
Değerlendirme: Yılda
bir kez (Temmuz-
Ağustos)
	Uygulama: Mezun Ofisi, Bölüm
başkanı ve araştırma görevlileri

Değerlendirme: Bölüm Kalite- Akreditasyon Kurulu, Bölüm Müfredat Komisyonu, Bölüm Kurulu
	İlk istihdam Anketi Sonuçları

	PA 1. Başarım
Göstergesi 2:
Mezunlarımızın bakım verme yetkinlik düzeyini bir üst yöneticisinin çok yeterli veya yeterli
bulması (%70 ve
üzerinde olması)
	Yönetici/İşveren Anketi (Mezunların Yöneticisi Olan Hemşireler)
	Uygulama: Tüm mezunlara, sürekli
Değerlendirme: Yılda
bir kez (Temmuz-
Ağustos)
	Uygulama: Mezun Ofisi, Bölüm
başkanı ve araştırma görevlileri
Değerlendirme: Bölüm Kalite- Akreditasyon Kurulu, Bölüm Müfredat Komisyonu, Bölüm Kurulu
	ISU- Yönetici/İşveren Anketi Sonuçları
Hemşirelik Yönetici/İşveren Anketi Sonuçları

	PA 2. Başarım
Göstergesi 1:
Mezunların %5’inin ilk beş yıl içinde yönetici veya özel dal hemşiresi (ekip lideri, sorumlu hemşire, özel dal
hemşiresi, vb.) olarak görev alması
	Mezun İzlem Anketi (tüm
mezunlar)
	Uygulama: Tüm mezunlara, sürekli
Değerlendirme: Yılda
bir kez (Temmuz-
Ağustos)
	Uygulama: Mezun Ofisi, Bölüm
başkanı ve araştırma görevlileri
Değerlendirme: Bölüm Kalite- Akreditasyon Kurulu, Bölüm Müfredat Komisyonu, Bölüm Kurulu
	ISU-Mezun İzlem Anketi Sonuçları
Hemşirelik Mezun İzlem Anketi Sonuçları



	PA 3. Başarım
Göstergesi 1:
Mezunların %5’inin ilk beş yıl içinde lisansüstü eğitime başlaması ve/veya sertifika
eğitimlerine katılması
	Mezun İzlem Anketi (tüm
mezunlar)
	Uygulama: Tüm mezunlara, sürekli
Değerlendirme: Yılda
bir kez (Temmuz-
Ağustos)
	Uygulama: Mezun Ofisi, Bölüm
başkanı ve araştırma görevlileri
Değerlendirme: Bölüm Kalite- Akreditasyon Kurulu, Bölüm Müfredat Komisyonu, Bölüm Kurulu
	ISU-Mezun İzlem Anketi Sonuçları
Hemşirelik Mezun İzlem Anketi Sonuçları

	2- Hemşirelik Program Çıktılarına Ulaşma Durumunun İzlenmesi ve Değerlendirilmesi Sistemi: Program çıktılarına ulaşma durumunun izlenmesi ve değerlendirmesi program başkanının sorumluluğunda Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu tarafından yürütülür. Kararlar Bölüm Kurulu tarafından
alınır.

	Veri Kapsamı
	Veri Kaynağı
	Sıklık ve zaman
	Sorumlular
	Kanıtlar

	Genel not ortalaması
(GNO)
	OIS - Öğrenci transkriptleri (dönemlik, yıllık, mezuniyet)
	Dönem ve eğitim- öğretim yılı sonunda
	Tüm öğretim elemanları ve Ölçme- Değerlendirme Komisyonu
	Sınıflar İçin Veri Toplama Formu

	Tablo 2.1.1’de PÇ’lere göre
belirtilen derslerden
başarılı olma durumu
	Planlama: Ders izlenceleri (ders çıktılarının program çıktılarına katkısı, ölçme ve değerlendirme
planları)
	Dönem başlangıcında
	Tüm öğretim elemanları ve Ölçme- Değerlendirme Komisyonu
	Ders izlence örnekleri

	
	Yürütme: Belirtke
tabloları
	Dönem süresince ve sonunda
	Tüm öğretim elemanları ve Ölçme- Değerlendirme Komisyonu
	Derslerin belirtke tabloları

	
	Değerlendirme:
Öğrencilerin OIS’te dersin ilgili kısımlarına ait
aldıkları ölçme ve değerlendirme sonuçları
	Dönem sonunda
	Tüm öğretim elemanları ve Ölçme- Değerlendirme Komisyonu
	Tablo. PÇ’lere göre belirtilen
derslerden başarılı olma durumu

	Beceri Karnesi
	Planlama: Ders Klinik/Saha Uygulama
Kılavuzları
	Dönem başında
	Tüm öğretim elemanları ve Ölçme- Değerlendirme Komisyonu
	Ders Klinik/Saha Uygulama
Kılavuzları



	
	Uygulama ve değerlendirme: Klinik/saha uygulamalı mesleki derslerin laboratuvar ve klinik/saha uygulamaları
	Dönem süresince ve sonunda
	
	Öğrencilerin Beceri Karnesi kayıtları (laboratuvar ve/veya klinik uygulama) ve Klinik/saha uygulama ölçme ve değerlendirme sonuçları

	Program çıktılarına ulaşmaya yönelik paydaş geribildirimleri (öğrenci, öğretim elemanı, klinik
rehber hemşire, klinik
ve/veya klinik sorumlu
hemşiresi)
	Program çıktılarına ulaşma durumunu
değerlendirme anketleri
	Dönem sonunda
	Bölüm başkanı ve araştırma
görevlileri
	Program çıktılarına ulaşma durumunu değerlendirme anketleri
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