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SOSYAL VE BESERI BILIMLER ARASTIRMALARI ETiK KURULU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac¢

MADDE 1 — (1) Bu Yonergenin amaci; Istinye Universitesi akademik calisanlar1 ve
ogrencilerince yapilacak olan Sosyal ve Beseri Bilimler alanindaki her tiirlii bilimsel ¢alisma, yayn,
yiiksek lisans ve doktora tezleri, egitim-0gretim ve benzeri her tiirlii etkinlikte uyulmasi gereken etik
kurallar1 belirlemek ve Istinye Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalar1 Etik Kurulu'nun
olusturulmasi, gorevlerini ve ¢alisma seklini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénerge; basta Istinye Universitesi mensuplar1 ve dgrencileri olmak iizere
aragtirmacilar tarafindan insan katilimecilar ile yiiriitiillecek anket, test, Olcek, miilakat, gozlem,
bilgisayar ortaminda test, video/film kaydi ile ses kaydi gibi veri toplama yontemleri ile yapilacak her
tiirlii bilimsel arastirma ve calismalar ile ilgili arastirma etigi konularini kapsar.

(2) istinye Universitesi Klinik Arastirmalar Etik Kurulu’nun gérev alanina giren arastirmalar ile
insan iizerinde beden biitiinliigline miidahale iceren, biyolojik materyallerin (kan, idrar vb. biyolojik
stvilar ve numuneler, tibb1 ilaglar) kullanildig1 arastirmalar bu Kurulun kapsami disindadir.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 14 {incii ve 42 nci
maddeleri ile bilim etigine iliskin ulusal ve uluslararasi mevzuat hiikiimlerine dayanarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu yonergede gecen,

a) Bagkan: Istinye Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalar1 Etik Kurulu Bagkan1’n1,

b) Kurul: istinye Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalar1 Etik Kurulu’nu,

) Raportor: Basvurularin konusuna gore Bagkan tarafindan Kurul iiyeleri arasindan atanan ve
Kurula s6z konusu bagvuru ile ilgili bilgi veren iiyeyi,

¢) Rektor: Istinye Universitesi Rektdrii nii,

d) Sorumlu Arastirmaci: Arastirma yiirlitmeyi planlayan, arastirmanin etik, bilimsel, teknik,
idari, mali ve hukuki agilardan sorumlulugunu tasiyan 6gretim iiyesi ya da lisanstistii 6grencilerini,

e) Universite: Istinye Universitesi’ni,

f) Uye: Istinye Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalar Etik Kurulu Uyesi’ni,

ifade eder.

Maltepe Mabhallesi Edirne Cirpict Yolu No: 9 Cevizlibag /Topl(a[,n Tel: +90 212 481 36 55 Fax: +90 212 481 36 88
www.istinye.edu.tr




ISTINYE

ISU UNIVERSITESI

T A N B U L

IKiNCi BOLUM
Etik ilkeler

Etik ilkeler

MADDE 5 — (1) Universite’nin Sosyal ve Beseri arastirmalardaki etik anlayisinin temelinde
evrensel ahlak ilkelerine baglilik; dogruluk, Ozelestiri, objektiflik, tarafsizlik, aciklik, bilimsel
kuskuculuk, elestirel bakis, yeni kavramlara agiklik, bilimsel arastirma disiplinini korumak, 6zgiin ve
yenilikgilik gibi nitelik ve ilkeler yer alir.

(2) Universite’nin, Sosyal ve Beseri Bilimler alanlarindaki her cesit bilimsel arastirma, yayim ve
akademik etkinliklerin planlanmasi, yiiriitilmesi, sunulmasi, degerlendirilmesi ve yayinlanmasinda
asagidaki temel ilke ve standartlara uygun davranilmasi esastir.

a) Insana saygi, insan hak ve dzgiirliiklerine sayg1 temel ilke olarak kabul edilir.

b) Dil, ik, renk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep ve benzeri 6zellikleri
nedeniyle insanlar arasinda ayirim yapilmaz.

¢) Universite’nin dzgiir arastirma merkezi oldugu higbir zaman gz ardi edilmez.

¢) Sorumlu arastirmacilar, tutum ve davranislarinda, gérevli oldugu alanlarda bilimsel verilere
riayet ederek, Universite’nin sayginligini zedelememeye dzen gosterir.

d) Universite’nin kurumsal hak ve ozgiirliikleri ihlal edilemez. Sorumlu arastirmacilar,
Universite’nin olanaklarini kisisel ¢ikarlari igin kullanamaz.

UCUNCU BOLUM
Etik Kurulun Yapisi ve Calisma Sekli

Kurulun yapisi

MADDE 6 — (1) Kurul, Universitedeki dgretim iiyeleri arasindan bilim alanlarinin temsili
ilkesine uygun olarak her fakiilteden en az bir 6gretim elemani olmak tizere Rektor tarafindan belirlenen
en fazla 9 iiyeden olusur. Uyelerden biri Rektor tarafindan kurul baskani olarak atanir. Bagkan, bir {iyeyi
bagkan yardimcisi olarak secer.

(2) Kurul tiyelerinin gorev stiresi 3 (li¢) yildir. Gorev siiresi dolan iiye, yeniden secilebilir. Gorev
stiresi dolmadan bosalan tiyelik i¢in kalan siireyi tamamlamak {izere ayni usulle yeniden atama yapilir.

(3) Kurul tiyeligi;

a) Uyenin gorev siiresinin dolmasi, yurtdis1 gorevi veya saglik sorunu gibi gerekgelerle
kesintisiz bir sekilde alt1 ay1 asan bir siireyle Kurul toplantilarina katilmayacaginin anlasilmasi, bir
takvim y1l1 icinde mazeretsiz olarak {i¢ toplantiya katilmamasi, iiyenin yazili istifa beyaninda bulunmasi
durumunda kendiliginden sona erer.

b) Etik kurallara aykir1 davranisinin tespit edilmesi ve sair gerekli hallerde Kurul iiyeleri
gorevlendirildigi usul ile gérevden almabilir.

c¢) Gorev siiresi dolmadan 6nce iiyelikten ayrilanlarin yerine, ayni usulle yeniden se¢im yapilir;
bu iiyeler, yerine secildikleri tiyenin normal gorev siiresi sonuna kadar gérev yapar.

(4) Baskanin yoklugunda, baskan yardimcist Kurula bagkanlik eder. Herhangi bir nedenle
iiyelikten ayrilan veya gorevini ifa edemeyen baskanin yerine baskan yardimcisi vekalet eder. Vekalet
stiresinin alt1 aydan uzun olmasi/olacagmin anlasilmast halinde Rektdr tarafindan yeni bir baskan
segilir.

(5) Kurul toplant1 yeter sayist iiye tam sayisinin yarisindan bir fazladir. Kararlar, toplantiya
katilan liye sayisinin salt gogunlugu ile alinir. Esitlik halinde baskanin oyu iki oy sayilir.
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Kurulun ¢alisma sekli

MADDE 7 — (1) Kurul, bagkanin glindemli ¢agris1 iizerine salt cogunluk ile toplanir, katilanlarin
salt cogunlugu ile karar alir. Oylamada ¢ekimser oy kullanilamaz. Oy esitligi halinde baskanin oyu
yoniinde karar verilir.

(2) Toplant1 kapali usulde yapilir. Uyeler, inceleme konusu dosyalarm icerigini Kurul toplantist
disinda bagkalari ile tartisamaz ve dosyalarin igerigi hakkinda bilgi veremez.

(3) Ilan edilen toplant1 giiniinden 5 is giinii &ncesi mesai saati bitimine kadar eksiksiz teslim
edilen dosyalar, ilk kurul toplantis1 giindemine alinir.

(4) Kurula incelenmesi i¢in gonderilen her bir aragtirma 6nerisi bagvuru sirasina gore incelenir.
Bagvurudan 6nce uygulamaya konulmus ¢aligmalar degerlendirmeye alinmaz.

(5) Baskan, kurula yapilan bagvurulari inceler, bagvuru konusuna gore her bagvuru igin bir
Raportor atar. Raportor toplantida, kurula s6z konusu bagvuru ile ilgili bilgi verir. Raportor, kurulun
inceledigi dosya ile ilgili olusan goriisii, gerekgeleriyle birlikte taslak rapor haline donistiiriir. Kurul
karar1 kesin rapora doniistiikten sonra o Raportdriin gorevi sona erer.

(6) Dosya ile ilgili hazirlanan rapor, toplantiya katilan iiyelerin tamami tarafindan imzalanir.

(7) Kurul, dosya ile ilgili kararini aldiktan sonra, sorumlu arastirmact dosyasinin sonug kararini
Kurul sekretaryasindan alir.

(8) Kurul tarafindan diizeltilmesi ya da eksikliklerinin tamamlanmasina karar verilen aragtirma
Onerileri, sorumlu aragtirmaci tarafindan diizeltilerek tekrar bagvuru yapilabilir ve kurul tarafindan
yapilan ilk toplantida yeniden degerlendirilir.

(9) Kurul, gerektiginde basvurularin degerlendirilmesi siirecinde, Kurul disindan uzmanlarin,
danigsmanlarin ya da hukukgularin goriisiine basvurabilir. Bu kisiler toplantiya davet edilebilecekleri
gibi yazil1 goriisleri de alinabilir. Gorlisti alinan kisilerin oy hakki yoktur.

(10) Kendisiyle arastirmanin goriisiilmesi ve oylanmasi sirasinda ilgili Kurul iiyesi toplantiya
katilamaz.

DORDUNCU BOLUM
Kurula Basvuru ve Degerlendirme

Basvuru konusu ve sekli

MADDE 8 — (1) Insan katilimcilarla veya insan iizerinde yapilacak yiiz yiize veya bilgisayar
ortaminda gergeklestirilecek her tiirlii anket, test, 6l¢ek, miilakat, gézlem, resim, ¢izim, video film ve
ses kaydi niteligindeki veri toplama yontemleriyle yapilan bilimsel arastirma ve ¢aligsmalarin etik agidan
degerlendirilebilmesi i¢in, sorumlu arastiricinin Kurula 6nceden bagvuru yapmasi gerekir.

(2) Kurula bagvuru, sorumlu aragtirmaci tarafindan yapilir. Kurulun belirledigi belge ve formlar
hazirlanarak, elektronik ortamda ve 1slak imzal1 basili kopya seklinde Kurul sekretaryasina teslim edilir.

Basvurularin kabulii ve degerlendirilmesi

MADDE 9 — (1) Basvuru i¢in gerekli belgeleri tam olan bagvurular degerlendirmeye alinir.
Usuliine uygun olmadigi icin inceleme veya degerlendirmeye alinmayan bagvurular, bagvuru sahibine
yazili olarak ya da elektronik ortamda bildirilir.

(2) Degerlendirme dosya tizerinden yapilir ancak gerek goriildiigiinde sorumlu aragtirmacidan
s0zlii veya yazili bilgi alinir.

(3) Baskan, zamaninda teslim edilen, Kurul sekretaryasi tarafindan bigimsel olarak o6n
incelemesi yapilan ve gerekli belgeleri tam olan tiim basvurulari, degerlendirilmek iizere kurulun
yapacagi ilk toplantinin giindemine alir.

(4) Kurul, bagvurusu yapilan arastirma projelerini ¢aligmanin amaci, yontemi, yararlari ve olasi
tehlikelerini, biitcesini goz Oniinde bulundurarak degerlendirir. Degerlendirme sonucunda “Uygun”,
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“Diizeltilmesi Gerekir”, “Gorevsizdir”, ya da “Uygun Degildir” seklinde karar verir. Bagvurusuna
“Diizeltilmesi Gerekir”, ya da “Uygun Degildir” karar1 verilen sorumlu arastirmaci, gerekli
diizeltmeleri yaparak veya eksiklikleri gidererek tekrar Kurula basvuru yapabilir.

(5) Kurul toplantisinda alinan tiim kararlar karar defterine yazilir. Bagvuru hakkinda olumsuz
karar verilmesi durumunda gerekgesi karar defterine yazilir. Arastirmanin diizeltilmesi ya da yeniden
diizenlenmesinden sonra tekrar bagvurulmasi yoniinde tavsiye karar1 alinmissa, talep edilen diizeltmeler
ve diizenlemeler agik bir sekilde belirtilir.

BESINCI BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Sorumluluk

MADDE 11 - (1) Kurulun olumlu goriisii alinmadan, insanlarla goriisme, inceleme veya alan
arastirmalarina baglanamaz. Olumsuz goriis verilen veya Kurul onay1 alinmadan yapilan aragtirmalarin
etik, idari, hukuki ve cezai sorumlulugu arastirmay1 yapan sorumlu aragtirmaciya aittir.

(2) Olumsuz goriis verilen veya Kurul onay1r alinmadan aragtirma yapildiginin tespit edilmesi
halinde, s6z konusu eylemin karsilig1 olan yaptirimin uygulanmasi i¢in gerekli bildirimler, Kurul
tarafindan ilgili makamlara yapilir.

Belgelerin saklanmasi
MADDE 12 — (1) Kurul; bagvuruda alinan belgeleri, protokol ve karar defterlerini arsivde
saklar.

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 12 — (1) Bu Yonergede belirtilmeyen hususlarda ilgili yasa ve yonetmeliklerdeki
hiikiimler gegerlidir.

Yiiriirliik
MADDE 13 — (1) Bu Yénerge, Istinye Universitesi Miitevelli Heyeti tarafindan kabul edildigi
tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme ‘ )
MADDE 14 — (1) Yonerge hiikiimlerini Istinye Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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