iSTINYE UNiVERSITESI

is Saghg ve Giivenligi Programi Ders Yeterlilikleri Matrisi

[ Program Yeterlilikleri

Kodu Ders Adi

[ 2 T 2] 3] a7 5 ] 6 [ 7 ] 8] 9 [ 10 1 12 13 14 15 16 17
1. Yanyil
isG101  |is Sagligi ve Guvenligi-| 2 2 3 2 3 2 3 2 3 3 3 2 2 2 3 3 3
1SG103 Sireg Yonetimi 3] 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ADL101 Temel Hukuk 3 3 3 3 2 2 2 2 3 3 3 2 3 2 3 3 2
1SG105 Afet Bilgisi 2 2 2 2 3 3 3 3 2 2 2 2 3 3 3 3 3
TCT101 Turkiye Cumhuriyeti Tarihi-I 3 3 2 2 2 3 2
TURK101 |Tirk Dili-1 3] 3 3 3 3 3 2 2 2
BLT101 Bilgisayar Teknolojileri -1 1 2 2 3
ING101 Yabanci Dil-I 3] 3 3 3 3 3 3 3 3
MYO101 |Sosyal Gelisim-I 2 2 2 2 2 2 2
2. Yaryil
1SG102 Matematik 2 3 3 3 3 2 2 2 2 3 3 3 3 3 2 3 2
iSG104 is Saglig1 ve Givenligi-Il 2 2 3 2 3 2 3 2 3 3 3 2 2 2 3 3 3
ADL116 is Saglig1 ve Giivenligi Hukuku 1 1 2 3 3 2 3 3 3 2 2 2 3 2 3 2 2
TCT102 Turkiye Cumhuriyeti Tarihi-Il 3 3 2 2 2 3 2
TURK 102 |Turk Dili-Il 3 3 3 3 3 3 2 2 2
BLT102 Bilgisayar Teknolojileri -1I 1 1 2 2 2 3 2 3
ING 102 Yabanci Dil-1l 3 3 2 3 2 3 3 3 3
iSG106 Staj-| 2 3 1 1 3 3 3 2 3 2 2 2 3
MYO102 |Sosyal Gelisim-II 3 2 2 2 2 2 2 2
3. Yanyil
isG201 [is Sagligi ve Giivenligi-lll 3 2 3 2 2 2 3 3 3 2 2 2 2 3 3 3 3
ADL205 is Hukuku 1 2 3 3 3 3 3 2 2 2 3 3 3 3 3 2 2
15SG203 is Saglig1 ve Giivenliginde Etik 3 3 2 2 2 3 2 3 3 3 2 3 3 2 3 2 2
1SG205 Risk Degerlendirme 3 2 3 2 3 2 3 2 1 2 3 3 3
1SG207 Mesleki Uygulamalar 3 2 2 2 3 1 2 1 2 3
i5G209 Kaza Yeri inceleme ve Raporlama 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2
ING201 Mesleki ingilizce-1 1 1 1 2 2 3 3 2 2 3 3 2 2
MY0201 |istinyelilik Manifestosu-I 3 2 2 2 1 3
4. Yaniyil
56202 [is Saghgi ve Givenligi-IV 3 3 3 3 3 3 2 2 2 3 3 2 3 2 2 3 2
15G204 Acil Durum Yénetimi 1 2 1 1 2 2 3 3 2 2 3 2 2 3 3 2 2
i5G206 is Saglig1 ve Giivenliginde Giincel Gelismeler 1 1 1 1 1 1 2 2 3 3 2 3 2 2 2 3
15G208 Staj-Il 3 2 3 2 3 3 2 3 2 2 3 3 3 3
i5G210 Bitirme Projesi 2 2 3 2 3 2 2 2 3 3 3 3 2 2 2
ING202 Mesleki ingilizce-lI 2 3 3 2 2 3 3
MY0202 |istinyelilik Manifestosu-II 1 3 3 2 2 2
Secmeli Dersler
iSG107 Ergonomi 2 2 2 2 3 3 3 2 2
iSG109 ilk Yardim 2 3 3 3 3 2 2
iSG108 Uyari isaretleri ve Etiketleme 1 2 2 3 3 3 2
i1SG110 Depolama ve Tasimacilik 3 2 2 2 2 2
MYO0104 |Afet Kulturt 2 2 2 2 2 2 2 3
i1SG211 Yangindan Korunma 2 2 2 2 3 3
i5G213 is Saglig1 ve Giivenligi Yonetim Sistemleri 3 3 3 3 3 3 3
MY0203 |Duygusal Zeka 2 1 1 2 2 3
i5G212 DGS Hazirlik 2 3 3 3 3 3 2 2
1SG214 Girigimcilik 1 2 2 3 3 3
MY0204 |Bilgi Yenileme 2 2 3 2 3 2

1- is Saglig ve Guvenligi Kanunu ve ilgili mevzuatlara uygun olarak isyerinde gerekli galismalarin yapilmasini saglayabilmelidir.

2- isyerindeki tehlikelerin tanimlanmasini ve risk degerlendirmesinin yapilmasini, tehlikelerin ortadan kaldiriimasini ve risklerin kontrol altina alinmasini saglamak icin &nerilerde bulunup bu hususta
isverene rapor verebilmelidir.

3- igyerinin dzelliklerine uygun olarak tehlikeleri kaynaginda yok etmeye yénelik tedbirlere dncelik vererek gerekirse dlgiimlere dayali degerlendirme yapmali, alinmasi gereken giivenlik énlemleri konusunda galiganlar

4- isyerinde yapilacak periyodik kontrol, bakim ve &l¢iimleri planlayip hazirlanan planlarin uygulanmasini saglayabilmelidir.

5- Risk degerlendirme sonuglarini da dikkate alarak, ani ve yakin tehlike durumlari ve kazalarin potansiyelini tanimlayan ve bunlara iliskin risklerin nasil 6nlenecegini gosteren acil durum planlarini
hazirlayip gerekli tatbikatlarin yapilmasini saglayabilmelidir.

6- Yanginlarin 6nlenmesi, yangin ve patlama durumunda 6nlemlerin alinmasi, yangindan korunma techizati ve araglarinin kontrol edilmesi, yangin ekiplerinin olusturulmasi, yangin tatbikati gibi yangindan korunma ve

7- Isyeri Saglik Birimi ile ig birligi iginde calisarak isyerinin saglik ve giivenlik durumunu, isyerinde olabilecek kaza ve meslek hastaliklarini isyeri hekimi ile degerlendirip degerlendirme sonuglarina gére
onleyici faaliyet planlarinin yapilmasini ve uygulanmasini saglayabilmelidir.

8- Isyerinde meydana gelen kaza veya meslek hastaliklarinin tekrarlanmamasi igin inceleme ve aragtirma yaparak diizeltici faaliyet planlari yapilmasini ve uygulanmasini saglayabilmelidir.

9- isyerinde yeni bir sistem kurulmasi veya makine ya da cihaz alinmasi halinde kurulacak sistem veya alinacak makine ile ilgili olarak risk degerlendirmesi yaparak saglik ve giivenlik yéniinden aranan
ozellikleri belirleyip bu 6zelliklere uygun sistemin kurulmasi, makine veya cihazin alinmasi igin isverene rapor verebilmelidir.

10- Uygun nitelikteki kisisel koruyucu donanimlarin segimi, temini, kullanilmasi, bakimi ve test edilmesi ile ilgili bilgi ve 6nerileri hakkinda isverene rapor verebilmelidir.

11- Calisma ortaminin galisan saghgy, is hijyeni, cevre kirliligi agilarindan insanlarin saglikli ve mutlu bir sekilde ¢alisabilecekleri sekilde gelistirilmesini saglayabilmelidir.

12- Galisma ortamindaki fiziksel, kimyasal, ergonomik ve psikolojik stres yapicilarin ve bunlarin galisanlar Gstiindeki etkilerinin belirleyip gerekli iyilestirme ¢alismalarini planlamali ve uygulayabilmelidir.
13- Galisanin kisisel saglik durumu nedeniyle galisma ortaminda alinmasi gereken ek 6nlemlerin ve diizenlemelerin belirlenmesi ve uygulanmasini saglayabilmelidir.

14- Tum galisanlarin yaptiklari is ve galisma kosullarina uygun saglik kontrollerinin diizenli olarak yapilmasi saglayip bu konuda surekli egitimlerini verebilmelidir.

15- Uretimin her asamasinin yiiksek verimlilik ve giivenlik gozetilerek is ve ¢alisan sagligi kurallarina gére diizenlemesini yapabilmelidir.

16- Tiirkge sozlii ve yazili etkin iletisim kurabilmelidir; ek olarak mesleki manada ingilizce konusunda etkin yazabilip, literatiir okuyup anlayabilmelidir.

17- Mesleginin sorumluluklarini, etik degerleri 6grenip uygulayabilmelidir.



