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Saglik Yonetimi B6limii Yeterlilikleri

TYYC Sosyal Bilimleri Temel Alani Yeterlilikleri
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BILGI (Kurumsal ve Olgusal)
T-Lisans diizeyi yeterlililerine dayali olarak saglik alaninda uzmanlik diizeyinde gancel bilgilere M
sahiptir. bunlan eelistirir ve derinlestirir.
2-Alaninla iliskili oldugu disiplinler arasindaki etkilesimi kavrar. X
3-Alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar dahil diger teknolojik araglar ile alana 6zgi olan cihaz ve

P X
aletler hakkinda bilgi sahibidir.
4-Alanina yonelik yapilan calismalarda siirekli olarak kullanilan bir arag olarak istatistiksel yontemler X X
hakkinda bilei sahibidir.
BECERILER (Biligsel ve Uygulamali)
1-Alani ile ilgili edindigi uzmanlik dizeyindeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilme, X X X

ilme ve derinlestirebi cerisine sahiotir.
2-Alaninda sahip oldugu bilgileri farkli disiplinlerden gelen bilgilerle biitiinlestirip yeni bilgiler
olusturmak igin yorumlar, degisik arastirma yontemleri kullanarak analiz ve sentez eder ve gozim X X X X
anerileri petirir
3-Yaptigi / katildigi arastirmanin raporunu yazar ve ulusal/uluslararasi kabul gérmiis hakemli bir X
dergide vavinlar va da bilimsel bir toolantida sunar.
4-Alaninin gerektirdii diizeyde bilgisayar dahil diger teknolojik araglari ile alana 6zgii olan cihaz ve N 2
aletleri ileri diizeyde kullanarak gerekli incelemeyi yapar, problemleri ve sorunlar coziimler.
S-Alani ile ilgili bilisim ve iletigim teknolojilerini kullanir. X
6-Alani ile ilgili arastirma yaparken dogru istatistiksel yontemleri segme, hesaplama ve X X X X
becerisine sahiptir.
YETKINLIKLER
Bagimsiz C: ve Alabilme Yetkinligi
T-Alan! ile ilgili uzmanlik gerektiren konularda kurgular, c6zam dnerileri getirir, sorunlari ozer, elde X X
edilen sonuclari deé ve H uveular.
2-Alani ile ilgili konularda 6ngorilmeyen karmasik durumlarla kargilasmasi halinde ¢ozim énerileri X X
eelistirir ve alarak céziim iiretir.
3-Alani ile ilgili calismalart bagimsiz ve/veya ekip olarak yiiritir. X X X
4-Bilimsel bir makaleyi okuyup deg diizeyde istatistiksel analiz yapar. X
Ogrenme Yetkinligi
1-Alan ile ilgili bilgileri elestirel bir yaklasimla deg ve 6§ yonlendirir. X
2-Bilimsel bir makaleyi okuyup deg diizeyde istatistiksel analiz yapar. X
3-Kanita dayal uygulamalari takip eder ve mesleki uygulamalar ile ilgili kendi alaninda kanit X
arastirmalar vaar.

2-Alani ile ilgili mesleki gelisim ve yasam boyu dgrenme ilkelerini gerceklestirdigi calismalarda uygular. X X
fletisim ve Sosyal Yetkinlik
T-Alanindaki bilgilerini, gincel gelismeleri ve kendi galismalarini aynt alandaki veya disindaki gruplarla M X M
vazili. s6zlii ve gérsel olarak sistemli bir bicimde tartisir ve pavlasir.
2-Mesleki ve profesyonel ortamdaki sosyal iliskileri ve bu iliskileri yonlendiren normlari elestirel bir
baks acisivla inceler ve bunlari eelistirmek izere geregini vapar.
3-Bir yabanci dili en az Avrupa dili portfoyii B2 genel diizeyde kullanarak sézlii ve yazil letisim kurar. X
4-Alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ve iletisim teknolojileri hakkinda bilgi sahibidir ve
bunlan ileri diizeyde kullanir. X X
‘Alana Ozgii Yetkinli
1-Alani ile ilgili konularda strateji ve politika gelistirir ve uygulama planlarini yorumlar ve elde edilen X X
sonuglari bilimsel ve etik gercevede degerlendirir.
2-Alani ile ilgili verilerin v toplumsal, bilimsel ve 2
etik degerleri gozetir ve bu degerleri 6éretir.
3-Alaninda ézimsedii bilgiyi ve problem cdzme yeteneklerini, disiplinler arasi calismalarda uygular.
2-Alanindaki gincel gelismeleri toplumun temel birimi olan cocuk ve aileyi de kapsayacak sekilde %
ulusal degerler ve Glke gercekleri dogrultusunda degerlendirir.
5-Alani ile ilgili konularda strateji, politika ve uygulama planlari gelistirir ve elde edilen sonuglari kalite %
strecleri & ir.
6-Alanin daha ileri gotirulmesine iliskin ulusal ve uluslararasi saglik politikas! galismalarina katkida %
bulunur.
7-Diger alanlar ile calisabil sahiptir. X

1. Saglik sisteminin isleyisini kavrama, degerlendirme ve yénlendirebilecek yeterlikte, ekonomi, isletme, muhasebe, hukuk, maliye, finans ve ysnetim bilimi ile ilgili kuramsal ve uygulama bilgilerine sahip olur.
2. Ulusal ve uluslararasi sagik sistemlerinin bilesenlerini ve saglik politikalarini yorumlama konusunda bilgi sahibi olur.
3. Saglik sistemi drgiitlenmesinin alt balamleri ve bu balimlerde calisanlar tanir, calisanlarin gérev, yetki ve sorumluluklar konusunda bilgi sahibi olur.

4. Toplum ve birey saghginin gelistirilmesi ile ilgili olan sosyal, evresel ve davranissal faktérler konusunda bilgi sahibi olur.

5. Saglik kurumlari yénetimi konusundaki bilgi ve becerilerini ilgili kurumlarin ynetim, tiretim, insan kaynaklari, finans, muhasebe, pazarlama, hasta ve halkla liskiler, kalite ve hasta givenligi, is saglii ve givenligi, bilgi teknolojileri, saglik sigortaciligi vb. alanlarinda uygular.

6. Saglik kurumlari yénetimi siirecinde ortaya gikan sorunlarda elestirel ve yaratici diisiinme, karar verme ve problem gézmede bilimsel yéntem ve teknikleri kullanir.

7. Alaniyla ilgili verileri analiz eder, degerlendirir ve yorumlar.

8. Saglik kurumlari yénetimi ile ilgili gelismeleri bilimsel yéntem ve teknikleri kullanarak gok yénl inceler ve degerlendirir.

9. Gorev aldigi birimde liderlik 6zellikleri sergiler.

10. Saglik kurumlari yénetimi uygulamalarinda karslasilan sorunlari gézmek icin bireysel ve ekip Gyesi olarak sorumluluk alir.

11. Saglik kurumlarinda calisanlarin kisilik, kaltir ve

szelliklerini deger

12. Bilgiye ulasma yollarina karar verir ve uygular.

13. Mesleki bilgi ve becerilerini siirekli olarak gelistirir; degisime, yenilige ve girisimcilige agik olur.

14. Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii B1 genel

15. Sorunlari etkili iletisim yéntemleri kullanarak gozer.

16. Yazili ve sézli iletisimde, dogru ve kurallara uygun bigimde dil bilgisini ve saglik kurumlarinda kullanilan terminolojiyi kullanabilme yeterliligine sahip olur.

17. Saglik kurumlari yénetimi ile ilgili konulard:

ini, gBzim

18. Alanin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi diizeyinde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

19. Yonetim

ve yBnetimin

20. Birey olarak dis gérinim olumlu tutum ve davranislaniyla kuruma rnek olur; siirekli gelisime ve degisime agiktir.
21. Alani ile ilgili hukuki diizenlemeler ile toplumsal, bilimsel, mesleki etik ilkelere uygun davranir.

22.0lke ya da diinya genelinde genel saglik sorunlarina duyarl davranir, ¢zam 6nerilerini yorumlar ve degerlendirir.

her bir birime uygun olacak bigimde yénetim uygulamalarina yansitir.

kurumun amaglari dorultusunda yénlendirir.

1ile iletisim kurar.

ini yazil ve sé2lii olarak kurum igi ve kurum dis ilgili taraflarla paylasir.




