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ISTINYE UNIiVERSITESI EGITIM-OGRETIM POLITiKA BELGESI

Istinye Universitesi, nitelikli bireyler yetistirme misyonu dogrultusunda benimsedigi egitim-dgretim
yaklagimini, kalite giivencesi anlayisiyla yapilandirilmis bu politika belgesi araciligiyla
tanimlamaktadir. Bu belge, uzaktan egitim de dahil olmak {izere 6grenme ve dgretme siireglerine iligkin
temel ilke, 6ncelik, hedef ve mekanizmalari ortaya koyarken; ayn1 zamanda tiim paydaslar i¢in ortak bir
anlayis ve farkindalik zemini olusturmay1 amaglamaktadir.

Istinye Universitesi, bilgiye yon veren, elestirel ve analitik diisiinme yetkinligine sahip, ¢ok yonlii
diistinme becerileri olan, evrensel etik degerlere bagli, yenilik¢i diisiinceyi benimseyen ve toplumu
doniistiirme vizyonuna sahip lider bireyler yetistirmeyi kendine misyon edinmistir. Her 6grencisini,
gelecegi sekillendirecek yaratici ve girisimei birer aktor olarak gérmektedir.

Istinye Universitesi, dgrencinin dinleyici oldugu geleneksel dgretim anlayisinin dtesine gecerek;
Ogrenciyi merkeze alan, 6grenci ve 0grenme odakli, katilimci, etkilesimli, teknoloji destekli, aktif
ogrenme yoOntemlerini kullanan ve uygulama temelli bir egitim modeli benimsemektedir. Bu model;
yapay zeka, dijital doniisiim, ileri teknolojiler, Ar-Ge ve toplumsal gelismeleri odagina alir. Cok
disiplinli yapisi ve teorik yiikii azaltilmis uygulamali disiplin i¢i ve disiplinler aras1 takim ¢aligmalari ile
desteklenen Ogrenme etkinlikleri 6grencilerin profesyonel yeterliliklerini ve mesleki becerilerini
gelistirmeye ve yasam boyu &grenmeyi tesvik etmeye yoneliktir. Ogrenme siireci kisisellestirilerek
farkl1 6grenme deneyimleri saglanir. Ogrenciler arastirma yapmaya ydnlendirilir. Ogrencilerin biligsel
ve sosyal gelisimi desteklenir, entelektiiel birikimlerinin artmasi ve Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir
Kalkinma Hedefleri dogrultusunda hareket etmesi saglanir.

Egitim-0gretim ve arastirma faaliyetleri, iiniversite-sektor is birlikleriyle desteklenerek topluma katki
saglamaya odaklanir. Esitlik ilkesi dogrultusunda, dil, din, 1rk, cinsiyet ve engel durumu fark etmeksizin
tim Ogrencilerin egitim olanaklarina tam erigimi saglanir. Evrensel degerlere sahip, farkliliklar
zenginlik olarak goren, kiiresel Olgekte yetkin diinya vatandasi mezunlar yetistirilmesi
hedeflenmektedir.

1stinye Universitesi, arastiran, rehberlik eden, empati kurabilen, kendini siirekli gelistiren, etik degerlere
bagl ve yasam boyu 6grenmeye inanan nitelikli 6gretim elemanlariyla egitim kadrosunu olusturur.

Istinye Universitesi’ndeki tiim dgretim programlari, dgrencilerin bilgi, beceri, tutum ve yeterliliklerini
gelistirecek sekilde planlanir. Program ¢iktilariyla uyumlu ders igerikleri, 6grenme kazanimlari ve
degerlendirme sistemleri ayrintili bigimde tanimlanir. Ogrencilerin bu kazanimlara ulasma diizeyleri
diizenli olarak izlenir ve degerlendirilir. Tiim programlarin ilgili akreditasyon dernekleri tarafindan
akredite edilmesi yoniindeki ¢aligmalar 6nceliklendirilir.

Bu politika belgesi temelinde egitim-6gretim kalite giivence sistemi gelistirilir ve tiim birimlerde
uygulanmasi saglanir.
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