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ISTINYE UNIVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA OLCUTLERiI YONERGESI

Amag

MADDE 1 — (1) isbu yonergenin amaci;

a) Istinye Universitesinde dgretim iiyeligine yiikseltilmede ve atanmada objektif dlgiitlere dayali ve
Uiniversitenin stratejik amaclarina uygun degerlendirme kriterlerini olusturmak ve bu kriterleri
uygulamak,

b) Ogretim iiyelerinin kadroya uygunlugunu degerlendirirken, Universitelerarast Kurul (UAK)
kriterleriyle ve uluslararas1 standartlarla uyumlu bir puanlama sistemi benimseyerek, Istinye
Universitesi’nin akademik kalite, gelisim ve liyakat hedeflerine katk1 saglamaktir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu yonerge; Istinye Universitesinde yapilacak tiim 6gretim iiyesi atamalarini kapsar.
(2) Yabanci uyruklu 6gretim {iyesi adaylar1 da bu kapsamda degerlendirilir; 6zel durumlarda, Rektorlik
onay1 ile kapsam diginda degerlendirme yapilabilir.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu yonergenin dayanagi, 4 Kasim 1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’nun 65. maddesi uyarinca ¢ikarilan, 12 Haziran 2018 tarihli ve 30339 sayili Resmi Gazete‘de
yayimlanan Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligidir. Ayrica, 15 Nisan 2018 tarihli
ve 30392 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Dogentlik Yonetmeliginin 3. maddesi kapsaminda
belirlenen “Dogentlik bilim/sanat alanlar1 ve kriterleri”, bu yonergenin aday degerlendirme sistematigi
ve kriterleri i¢in temel alinmustir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu yonergede gecen terimler;

a) Akademik Alan: UAK tarafindan tammlanmis olan temel alan kategorilerini,

b) Atanma: Kadrolu 6gretim iiyeligine atanmay,

c) Bashca Yazar: Akademik ¢aligmalarda, makale veya yaymn ilk yazari veya g¢alismanin esas
katkisini saglayan yazari,

d) Ogretim Uyesi: Doktor Ogretim Uyesi, Dogent ve Profesor kadro iinvanlarini,

e) Puanlama Sistemi: Universiteleraras1 Kurul (UAK) tarafindan alanlar bazinda belirlenmis olan ve
Istinye Universitesi tarafindan uyarlanan 6gretim iiyeligine atanma &lgiitlerini,

f)  Senato: istinye Universitesi Senatosunu,

0) UAK: Universitelerarasi Kurulu,

hy UAK Kriteri: Universitelerarasi Kurul Baskanhgi tarafindan
https://www.uak.gov.tr/docentlik adresinde ilan edilen temel alanlar bazinda yer alan maddeler
icin tammh asgari ve azami puan Kriterlerini,

i)  Universite: Istinye Universitesini,

ifade eder.

Atanma ve Yiikseltilmede Temel Amag ve ilkeler

MADDE 5 - (1) Adaylarin kendi akademik alanlarinda ulusal ve uluslararas: diizeyde bilgi birikimine
Ozgiin katkilar saglamalar1 beklenir.

a) Yaymlarmin, UAK tarafindan belirlenen temel alan ve basliklar cercevesinde iiniversite Puanlama
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Sistemine uygun nitelikte olmas1 gereklidir.

b) Adaylarin bilimsel ¢alismalariyla birlikte, Universite ile ulusal ve uluslararasi kuruluslar arasinda
egitim, arastirma ve gelistirme alanlarinda isbirligi gelistirmesi, topluma ve ¢evreye fayda saglayan
projeler ylritmesi veya bu projelerde yer almasi beklenir.

¢) Adaylarin, egitim ve 6gretim siireglerinde yenilik¢i yaklagimlar benimsemesi, 6grenci merkezli bir
anlayisla caligmasi, O0grenci memnuniyeti agisindan yiiksek performans gostermesi ve egitim
stireclerinde kalite artirici yontemler uygulamasi beklenir.

¢) Adaylarin ulusal veya uluslararasi diizeyde odiiller almasi, patent bagvurulari yapmasi, tescil edilmis
buluslara sahip olmasi ve diger yenilik¢i caligmalari, akademik basariyr gosteren Gnemli unsurlar
arasinda yer alir.

d) Adaylarin bilimsel veya sanatsal etkinliklerde diizenleyici veya katilimeir olarak yer almalari ve
akademik birikimlerini paylagmalar1 beklenir.

(2) Kadrolu o6gretim iiyeligine atanmalarda adaylarin ¢alismalar1 yukaridaki ilkelere uygun olarak
degerlendirilir. Degerlendirme, Universiteleraras1 Kurul (UAK) tarafindan belirlenmis temel alan
kriterleri baz alinarak hazirlanmis olan Puanlama Sistemi (EK-1) ¢ercevesinde yapilir.

(3) Ogretim iiyeligine atanma basvurularinda, ilgili kadro ilanmnin yapildig: tarihte UAK Baskanlig
tarafindan https://www.uak.gov.tr/docentlik adresinde “Dogentlik bagvuru sartlar’” altinda yer alan
temel alanlar, maddeler, tanimlar ve sistematik kullanilir ve ilgili adreste yapilan giincellemeler isbu
yoOnerge kapsaminda kullanilan tanimlarda da otomatik olarak giincellenmis sayilir. Farkli temel alanlar
ve Ogretim iiyesi kadrolar1 i¢in uygulanacak Istinye Universitesi kriterleri her bir kadro i¢in EK-1’de
ayrica belirtilmisgtir.

(4) Istinye Universitesinde &gretim iiyesi kadrolarma basvurularda UAK Baskanhg tarafindan
https://www.uak.gov.tr/docentlik adresinde ilan edilen ve temel alan bazinda farklilik gésterebilen
asagida listeli maddeler puan hesaplamasinda dikkate alinir:

a) Uluslararas1 Makale

b) Ulusal Makale

¢) Lisansiistii Tezlerden Uretilmis Yayin

¢) Kitap

d) Auf

e) Lisanstistii Tez Danismanligi

f) Bilimsel Arastirma Projesi

g) Bilimsel Toplanti

g) Egitim-Ogretim

h) Patent/Faydali Model

1) Odil

i) Editorlik

j) Diger

K) Yarisma, Proje ve Yazilim

[) Ozel Basvuru Sartlar

Atanma Kriterleri

MADDE 6 — (1) UAK Baskanlig tarafindan yapilan makale puani hesaplanmasinda, “baslica yazarin
belirtilmedigi iki veya daha fazla yazarli makalelerde toplam puan yazarlar arasinda esit olarak
bolindr” esasi isbu yonerge kapsaminda 20 yazara kadar olan makalelerde uygulanir. 20 yazardan 100
yazara kadar olan makalelerde toplam puanin 1/20’si, 100 ve daha fazla yazarl makalelerde ise toplam
puanin 1/40°1 dikkate alinir.

(2) UAK Baskanlig1 tarafindan ilan edilen puanlama kriterlerindeki maddelerden “Bilimsel Arastirma
Projesi” maddesinde;

a) “Arastirmaci olmak” i¢in verilen puan isbu yonerge kapsaminda “Bursiyer olmak” i¢in de esdeger
olarak uygulanir.

b) Yiiriitiilmekte olan projeler tamamlanmis olan projelerle esdeger kabul edilir.

¢) Kurum dis1 fonlarla desteklenen tiim projeler (8grenci projeleri dahil) UAK kriterleri kapsamindaki
projelerle esdeger kabul edilir.
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(3) Doktor 6gretim liyesi atanmasinda uygulanacak kriterler;

a) UAK Temel Alan sartlarinda belirtilen calismalarin doktora iinvaninin alinmasindan sonra yapilmis
olmas sart1 ile “uluslararasi makale”, “ulusal makale”, “kitap”, “atif”, “bilimsel toplant1”, “egitim-
ogretim” maddeleri igin asgari UAK kriterleri aranmaz.

b) “Atif” maddesi i¢cin UAK azami puan kriterinin iki kat1 uygulanir.

¢) “Bilimsel arastirma projesi” maddesi i¢in azami puan sarti uygulanmaz.

¢) “Bilimsel toplant” maddesi i¢in UAK azami puan kriterinin iki kat1 uygulanir.

d) Bunlarm disinda kalan maddeler i¢in, UAK kriterlerinde yer alan asgari ve azami puanlama kriterleri
uygulanir.

e) Ilgili temel alan i¢in “Yarigma, Proje ve Yazilim” maddesi veya “Ozel Bagvuru Sartlarr” maddesi
tanimliysa, bu maddelerin higbiri i¢in asgari ya da azami kriter uygulanmaz.

f) Adaylarin yukarida belirtilen esaslar dikkate alinarak yapilacak hesaplamayla toplam asgari 25 puan
sartin1 saglamasi gerekir.

g) Doktor &gretim iiyeleri, en az bir en ¢cok dort yil siire ile atanir. Her atama siiresinin sonunda goérev
kendiliginden sona erer. Gorev siiresi sona erenler isbu yonerge kapsaminda EK-1’de belirtilen
faaliyetleri son atama tarihinden itibaren dikkate alinarak ilgili akademik birim yonetim kurulunun
uygun gorisii tizerine rektor tarafindan yeniden atanabilir.

(4) Dogent atanmasinda uygulanacak kriterler;

a) UAK Temel Alan sartlarinda belirtilen “ulusal makale”, “lisansiistii tezlerden iiretilmis yayin”,
“kitap” ve “bilimsel toplant1” maddeleri i¢in asgari UAK kriterleri aranmaz.

b) “Atif” maddesi icin UAK asgari ve azami puan kriterlerinin iki kat1 uygulanir.

¢) “Bilimsel arastirma projesi” maddesi i¢in UAK asgari puan kriterinin 10 puan fazlas1 uygulanir ancak
azami puan sart1 uygulanmaz.

¢) Bunlarin disinda kalan maddeler igin, UAK kriterlerinde yer alan asgari ve azami puanlama kriterleri
uygulanir.

d) Adaylarin yukarida belirtilen esaslar dikkate aliarak yapilacak hesaplamayla toplam asgari 150 puan
sartini saglamasi gerekir.

(5) Profesor atanmasinda uygulanacak kriterler;

a) UAK Temel Alan sartlarinda yer alan “ulusal makale”, “lisansiistii tezlerden iiretilmis yaymn” ve
“kitap” "diger" maddeleri i¢in asgari UAK kriterleri aranmaz

b) “Uluslararas1 makale” maddesi i¢in UAK asgari puan kriterinin iki kat: uygulanr.

¢) “Atif” maddesi icin UAK asgari ve azami puan kriterlerinin dort kat1 uygulanr.

¢) “Bilimsel arastirma projesi” maddesi i¢in UAK asgari puan kriterinin 20 puan fazlas1 uygulanir ancak
azami puan sart1 uygulanmaz.

d) “Egitim-6gretim” maddesi icin UAK asgari ve azami puan kriterlerinin iki kat1 uygulanr.

e) “Odiil” maddesi icin UAK azami puan kriterinin iki kat1 uygulanir.

f) Bunlarin disinda kalan maddeler i¢in, UAK kriterlerinde yer alan asgari ve azami puanlama kriterleri
uygulanir.

g) Adaylarin, yukarida belirtilen esaslar dikkate alinarak yapilacak hesaplamayla, en az 100 puaninin
Dogcent {invaninin alinmasindan sonraki doneme ait olmasi kosuluyla toplam asgari 250 puan sartini
saglamasi gerekir.

(6) Uzmanlik ve mesleki tecriibeler ile topluma katki, idari gorevler, kalite ve akreditasyon siireclerine
yapilan katkilar ve benzeri faaliyetler, senato karari ile belirlenmis programlar i¢in goéz Oniinde
bulundurulur.

Basvuru Siireci

MADDE 7 — (1) Aday, 2547 sayili kanun ve isbu yonerge hiikiimlerince ongoriilen akademik
etkinlikleri ve yayinlar1 ile ilgili puanlama sisteminin ve kosullarmin gerektirdigi tiim belgeleri
https://www.uak.gov.tr/docentlik adresinde yer alan bagvuru islemlerinde belirtilen kilavuz maddeleri
uyarinca EK(1)’e uygun olarak hazirlar.

(2) Bagvuru dosyasinda sirasiyla su belgeler bulunur;

a) Basvuru dilekgesi

b) UAK formatinda hazirlanmis 6zgegmis

c) Diplomalar,
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¢) Yabanci dil belgeleri,

d) Niyet mektubu,

e) Baslica eser/eserlerin belirtildigi yayn listesi ve ekinde kanit belgeler

f) EK-2 Aday Puan Hesaplama Tablosu

g) Dogentlik ve profesorliik bagvurularinda UAK dogentlik belgesi,

g) Ilgili kadro ilaninda belirtilen Egiticilerin Egitimi belgesi ve diger belgeler

On Inceleme ve Degerlendirme

MADDE 8 - (1) Rektorliik adayin basvuru dosyasini nicelik yoniinden inceler ve yonergenin ilgili
kosullarima uygunlugunu degerlendirerek tutanakla raporlar.

(2) On incelemede basvurusu uygun bulunan adaylarin dosyasini incelemek iizere, adayin alanina uygun
olarak doktor 6gretim {iyesi ve dogent kadrosu igin 3 (ii¢), profesor kadrosu igin ise 5 (bes) kisiden
olusan degerlendirme jiirileri kurulur.

(3) Adayin bagvuru dosyasi, ilan metni, yonerge ve puan tablosu ve degerlendirme formu ile jiiri
tiyelerine iletilir. Jiri iiyelerinden kisisel degerlendirme raporlar talep edilir. Kisisel degerlendirme
raporlarinda adayin bagvuru dosyasinda yer alan tiim akademik ve mesleki etkinliklere iligkin belgenin
incelenmesi sonucunda asagidaki kosullara iliskin degerlendirmeler ve bildirimler yer alir:

a) Adayin tniversitenin ilgili yonergesinde tanimlanan kosullar1 saglamasina yonelik ve nicelik itibari
ile dosyanin yetkinligine iliskin olumlu/olumsuz goriis,

b) Sadece kosullar1 saglamak baglayici hak olusturmayacagindan raporda dncelikle yayin faaliyetlerine
iligkin nitelik itibari ile derinlemesine analitik degerlendirmeyi 6zetleyen goriis,

¢) Yaymlarn siirekliligine ve atiflara iligkin goriis,

¢) Aragtirma projesi yapma potansiyeline iligkin goriis,

d) Egitim ve 6gretim etkinliklerine (onlisans, lisans veya lisansiistii diizeyde verdigi dersler, yonettigi
tezler, gelistirdigi ders ve programlar) iliskin ayrintili goriis,

e) Mesleki etkinliklere katkisi, tasarim ve uygulama alaninda yapilmis calismalar, odiller ve
yayinlanmis uygulamalara iliskin goriis,

f) Sanata katki kategorisinde degerlendirilebilecek, sanat, tasarim, sahne ¢aligmalar1 ve bu kapsamdaki
etkinliklere katilim hakkinda goriis,

g) Kurumsal ve toplumsal katki kapsaminda iistlenilen gérev ve sorumluluklara iliskin goriis,

g) Degerlendirme raporunda aday veya adaylarm atanmaya uygun goriilmelerine yonelik
olumlu/olumsuz gorts,

h) Ilan edilen kadro sayisindan fazla basvuru olmasi durumunda jiirinin tercih ettigi aday bilgisi ve
gerekgesi.

Yururluk

MADDE 12 — Bu y&nerge Istinye Universitesi Senatosunun 05.02.2025 tarih ve 07 sayih toplantisinda
kabul edilmis olup, Yiiksekogretim Kurulunun onayladig: tarihten itibaren 6 (alti1) ay sonra yirirlige
girer.

MADDE 13 — Bu yénergenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren YOK Genel Kurulu’nun kabul edilmis
ve 22.11.2022 Tarihli Toplantisr'nda degisiklik yapilmis olan “Istinye Universitesi Akademik
Atama/Yiikseltme Olgiitleri Yonergesi” yiirtirliikkten kaldirilmastir.
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EK-1 Puanlama Sistemi
Dr. Ogretim Uyesi Dogent Profesor
Asgari Puan Azami Puan Asgari Puan Azami Puan Asgari Puan Azami Puan
Uluslararasi Makale - - UAK kriteri - UAK kriteri x 2 -
Ulusal Makale - - - - - -
Lisansiist(i Tezlerden Uretilmis Yayin| ~ UAK kriteri UAK kriteri - UAK kriteri - UAK kriteri
Kitap - UAK kriteri - UAK kriteri - UAK kriteri
Atif - UAK kriteri x 2 UAK kriteri x 2 UAK kriteri x 2 UAK kriteri x 4 UAK kriteri x 4
Lisansustl Tez Danismanligi - UAK kriteri - UAK kriteri - UAK kriteri
Bilimsel Arastirma Projesi - - UAK kriteri + 10 - UAK kriteri + 20 -
Bilimsel Toplanti - UAK kriteri x 2 - UAK kriteri - UAK kriteri
Egitim-Ogretim - UAK kriteri UAK kriteri UAK kriteri OAK kriterix2 | UAK kriteri x 2
Patent/Faydali Model - - - - - -
Odul - UAK kriteri - UAK kriteri - UAK kriteri x 2
Editorluk - UAK kriteri - UAK kriteri - UAK kriteri
Diger - UAK kriteri - UAK kriteri - UAK kriteri
Yarnisma, Proje ve Yaziim* - - UAK kriteri* - UAK kriteri* -
Ozel Basvuru Sartlar* - - UAK kriteri* UAK kriteri* UAK kriteri* UAK kriteri*
Toplam Asgari Puan Sartll 25 I 150 I 250**

*: Eger ilgili temel alan igin tanimli maddeyse

** En az 100 puan Dogent unvaninin alinmasindan sonraki dénemden olmalidir
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EK-2 Aday Puan Hesaplama Tablosu
Unvan ve Ad1 Soyadi
Basvurulan Kadro
Bolim/Program
Basvuru Tarihi

Juri
Aﬁiﬂiri 1 Azami Adaymn Adaymn D:;ge;len:lilir
2| Alnabilecek | Beyan Beyan e
EK 1 Kriterleri Gereken Puan Ettigi Ettigi (Juri
Puan Toplam Gegerli tarafindan
EK-1
(EK-1) ( ) Puan Puan doldurulaca
ktir)

Uluslararas1 Makale

Ulusal Makale

Lisansusti Tezlerden
Uretilmis Yayin

Kitap

Atif

Lisansusti Tez
Danigmanligi

Bilimsel Arastirma
Projesi

Bilimsel Toplant1

Egitim-Ogretim

Patent/Faydali Model

Odul

Editorlik

Diger

Yarigma, Proje ve
Yazilim

Toplam Puan
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