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UYGULAMA USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammmlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci; Istinye Universitesi biinyesinde mikro yeterlilik
egitimlerinin yapilandirilmasina, kalitesinin giivence altina alinmasina ve siirdiiriilebilirligine iliskin
standartlar1 belirlemek bu dogrultuda egitimde esneklik, istihdam edilebilirlik, uluslararasi kalite
glivencesi, akademik taninma ve dijital rozet tagnabilirligi siire¢lerini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Usul ve Esaslar; Istinye Universitesi biinyesinde yer alan akademik ve idari birimler
ile Universite disindaki ulusal/uluslararas: kurumlar, meslek kuruluslari, dzel sektor, kamu ve sivil
toplum kuruluslariyla is birligi i¢inde yiiriitiilecek mikro yeterlilik egitimlerinin tasarimu, teklifi, 6l¢me-
degerlendirmesi, kredilendirilmesi, akademik taninmas1 ve belgelendirilmesi siireglerini kapsar.

(2) istinye Universitesi Siirekli Egitim Merkezi tarafindan Universite disindaki gercek ve tiizel kisilere
(bireysel 6grenenler, kamu kurumlari, 6zel sektor ve sivil toplum kurulusu personeli dahil) yonelik
olarak actig1 mikro yeterlilik egitimlerini ve ulusal/uluslararasi: kurum ve kuruluslarla is birligi iginde
ortaklasa tasarlanan veya yiiriitiilen mikro yeterlilik egitimlerini de kapsar.

(3) Yalnizca katilm veya bilgilendirme amaciyla diizenlenen, 6lgme-degerlendirme siirecine tabi
olmayan ve 0grenme c¢iktilar1 tanimlanmamis olan kisa resmi seminer, konferans, panel, calistay ve
geleneksel kurs programlar1 bu Usul ve Esaslarin kapsami disindadir.

Dayanak
MADDE 3 — (1) Bu Usul ve Esaslar;

a) 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu’nun 44 {incli maddesinin (a) ve (b) fikralari,

b) 19/11/2015 tarihli ve 29537 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan TUrkiye Yeterlilikler Cergevesinin
(TYC) Uygulanmasma Iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin, Sorumlu kurumlarmn
gorevleri baslikli 19 uncu maddesi;

¢) TYC'de Yer Alacak Yeterliliklerin Kalite Giivencesinin Saglanmasina iligskin Ynetmeligin, Sorumlu
kurumlarin gorevleri baglikli 5 nci maddesi;

¢) TYC de Mikro Yeterliliklerin Taninmasina liskin diizenlemeler ile Avrupa Yiiksekogretim Alan
(AYA) kararlar;
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d) Yiiksekdgretim Kurulu Genel Kurulu karariyla yiiriirliige giren "Yiiksekogretim Kurumlarinda Mikro
Yeterlilikler Cergevesine Iliskin Usul ve Esaslar";

e) Avrupa Birligi Konseyinin 16 Haziran 2022 tarihli "Yasam Boyu Ogrenme ve Istihdam Edilebilirlik
I¢in Avrupa Mikro-Yeterlilik Yaklasimina Iliskin Tavsiye Karar1” (2022/C 243/02);

f) Istinye Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y6netmeligi ile Lisansiistii Egitim-Ogretim
Yonetmeligi, hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Usul ve Esaslarda gecen;

a) AKTS (ECTS): Avrupa Kredi Transfer Sistemini,

b) AKTS kredisi: Bir AKTS'ye karsilik gelen ve 25 saatlik 6grenen is yiikiinii ifade eden kredi birimini,
¢) Dijital ciizdan: Ogrenenlerin mikro yeterlilik belgelerini giivenli, tasmabilir ve kullanic1 kontroliinde
olacak sekilde saklamasina, yonetmesine ve paylagsmasina imkan taniyan dijital platformu,

¢) Dijital rozet: Mikro yeterliliklerin dogrulanabilir, tagnabilir ve uluslararasi standartlarla uyumlu
bicimde temsil edilmesini saglayan dogrulanabilir elektronik belgeyi,

d) Diizey: Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesinde bilgi, beceri ve yetkinlikler esas alinarak tanimlanmis 5,
6, 7 ve 8'inci yeterlilik duzeylerinden her birini,

e) Egitici: Mikro yeterlilik egitimlerinin tasarlanmasi veya yiiriitiilmesinde gorev alan yiiksekogretim
kurumlari ile bu kurumlar disinda yer alan gergek veya tiizel kisileri,

f) ISUSEM: Istinye Universitesi Siirekli Egitim Merkezi’ni,

g) Kalite giivencesi: Mikro yeterliliklerin tasarlanmasi, uygulanmasi, 6lgiilmesi ve degerlendirilmesi ile
belgelendirilmesine iliskin siireglerin ulusal ve uluslararasi standartlara uygunlugunu giivence altina
alan mekanizmalari,

§) Komisyon: Bu Usul ve Esaslar kapsamindaki siirecleri yiiriitmek {izere Senato karariyla olusturulan
Mikro Yeterlilikler Komisyonu’nu,

h) Mikro yeterlilik: Yiiksekdgretime iliskin belirli bir alanda veya konuda, kisa siireli ve esnek 6grenme
yollar1 ile kazanilan; 6grenme ¢iktilar1 6lgme ve degerlendirme siiregleriyle dogrulanan ve kalite
giivencesi saglanmis kiigiik 6lcekli yeterliligi,

1) Mikro yeterlilik basar1 belgesi: Mikro yeterlilik egitimini basariyla tamamlayan 6grenenlere verilen
ve Ek-2’de belirtilen asgari bilgileri igeren dijital sertifikayi,

i) Ogrenen: Orgiin veya yaygin egitim, is basinda 6grenme ya da serbest dgrenme ortamlarinda bilgi,
beceri ve yetkinliklerini gelistiren kisiyi,

j) Ogrenme ciktilari: Mikro yeterlilik egitimi sonunda 6grenenin edindigi bilgi, beceri ve yetkinlikleri
ifade eden ol¢iilebilir ¢iktilari,

k) Ogrenme kaniti: Mikro yeterliligin kazamldigim dogrulayan performans gorevleri, portfolyolar,
projeler veya degerlendirme ¢iktilarinin biitiiniinti,

1) Senato: Istinye Universitesi Senatosunu,

m) Tanima: Bir 6grenenin 6rgiin, yaygin veya serbest 6grenme yoluyla kazandigi mikro yeterliligin,
Komisyon tarafindan degerlendirilerek AKTS karsiliginin belirlenmesi ve/veya ilgili ders ya da program
kapsaminda gegerli sayilmasi islemini,
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n) Tasmabilirlik: Mikro yeterlilik belgesi sahibinin belgeyi kendi tercih ettigi bir dijital ortamda
saklayabilmesini, ulusal veya uluslararasi taraflarla giivenli bicimde paylasabilmesini ve igeriginin
dogrulanabilir olmasini,

0) TYC: Turkiye Yeterlilikler Cercevesini,

6) Universite: Istinye Universitesi’ni,

p) Yaygin 6grenme: Ogrenme hedefleri ve siiresi bakimindan planl olan, ancak bigimsel egitim ve
Ogretim sistemi disinda gergeklesen grenmeyi,

r) Serbest dgrenme: Ogrenme hedefi, siiresi veya destegi bakimindan yapilandirilmamus; giinliik yasam,
is deneyimi veya bireysel etkinlikler sonucunda gergeklesen 6grenmeyi ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Temel ilkeler ve Kurumsal Tasarim Mekanizmalari

Egitim Tasarim Ilkeleri

MADDE 5 — (1) Universite biinyesinde acilacak her mikro yeterlilik egitimi, asagidaki yapisal ve
akademik tasarim ilkelerine uygun olarak kurgulanmalidir.

(2) Istinye Universitesi biinyesinde agilmasi planlanan ve yiiriitiillen tiim mikro yeterlilik egitimleri;
toplumsal, bireysel, kiiltiirel ve is giicii piyasasi ihtiyaglar1 dogrultusunda, dinamik ve siirdiiriilebilir bir
yapida planlanir ve yiiriitiiliir.

(3) Tum siireglerde, Avrupa Birligi Konseyinin 2022/C 243/02 sayil1 Tavsiye Kararinda yer alan; kalite,
seffaflik, ilgililik, gecerli 6lgme, esnek O6grenme yollari, tamnma, tasmabilirlik, 6grenen odaklilik,
Ozgiinliik ile bilgilendirme ve rehberlik ilkelerine tam uyum saglanmas1 zorunludur.

(4) Egitimlerin belirlenmesinde ve igeriklerin yapilandirilmasinda; Avrupa Komisyonu tarafindan ilan
edilen Avrupa icin Beceriler Ajandasi 6ncelikleri, UNESCO Kiiresel Beceriler Platformu y6nelimleri
ile Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) tarafindan yiiriirliige konulan Ulusal Meslek Standartlari ve
Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC) yetkinlik kirilimlar1 temel referans kaynagi olarak dikkate alinir

(5) Egitimler; kapsadig1 egitim modiillerinin sonunda 6grenenin kazanacagi bilgi, beceri ve yetkinlikleri
acik, net ve olgiilebilir 6grenme ¢iktilar: ile tanimlamak zorundadir. Ogrenme ciktilari, TYC/AYC
(Avrupa Yeterlilikler Cercevesi) dizey tanimlayicilar ile uyumlu olmalidir.

(6) Mikro yeterlilik egitimleri, 6grenenin harcayacagi toplam is yiikii esas alinarak AKTS (Avrupa Kredi
Transfer Sistemi) cinsinden kredilendirilir. 1 AKTS kredisi, 25 saatlik toplam 6grenci is yiikiine (teorik
ders, uygulama, bireysel ¢alisma, 6dev, proje ve sinav hazirligi dahil) denk gelecek sekilde hesaplanir.

(7) Bir mikro yeterlilik egitimlerinin toplam kredi hacmi en az 1 AKTS, en fazla 15 AKTS olabilir. 1
AKTS'in altindaki egitim faaliyetleri bu Usul ve Esaslar kapsaminda mikro yeterlilik olarak
tanimlanamaz ve belgelendirilemez.

(8) Egitimler; bagimsiz olarak kazanilabilen egitim modiillerinden olusabilecegi gibi, daha genis
kapsamli bir mikro yeterliligi olusturmak iizere bir araya gelebilen modiiler nitelikte de tasarlanabilir.
Her bir modiil bagimsiz olarak kredilendirilebilir niteliktedir.

(9) Egitimler; yiiz yiize, uzaktan (senkron/asenkron) veya karma (hibrit) 0gretim yontemleri ile
yiiriitiilebilecek sekilde; teknolojik altyapiya ve erisilebilirlik ilkelerine uygun olarak tasarlanir.
Tasarimda, kapsayicilik ve firsat esitligi ilkeleri gozetilir.

(10) Her mikro yeterlilik; 6grenenlerin akademik hareketliligini desteklemek ve miikerrer egitimlerin

Oniine gegmek amaciyla bir veya birden fazla mikro yeterlilige, diploma programina ya da daha iist
diizey uzmanlik sertifikasina gecisi destekleyecek yapida tasarlanir.
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Mikro Yeterlilikler Komisyonu

MADDE 6 — (1) Universite blinyesindeki stireglerin koordinasyonu, kalite giivencesi ve akademik
standartlarinin izlenmesi amaciyla Mikro Yeterlilikler Komisyonu kurulur.

(2) Mikro Yeterlilikler Komisyonu; Egitim ve Ogretimden sorumlu Rektér Yardimeisinin bagkanliginda,
Egitim Koordinatorii, Kalite Koordinatorii, saglik bilimleri, temel bilimler, sosyal bilimler ile
miihendislik alanlarindan birer &gretim iiyesi, Genel Sekreter Yardimcisi, ISUSEM temsilcisi ve
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 temsilcisinden olusur. Komisyon, gerektiginde ilgili kisileri oy hakki
olmaksizin danigman sifatiyla toplantiya davet edebilir.

(3) Mikro Yeterlilikler Komisyon tiyeleri iki (2) yil i¢in gorevlendirilir; gorev siiresi dolan iiye yeniden
gorevlendirilebilir.

(4) Mikro Yeterlilikler Komisyonu; her donemde en az iki (2) kez olagan toplanir. Toplant1 yeter sayisi
liye tam sayisinin salt ¢ogunlugudur. Kararlar toplantiya katilan {iyelerin salt ¢ogunluguyla alinir;
oylarin esitligi halinde Basgkan’in oyu belirleyicidir.

(5) Mikro yeterlilik egitimi agma bagvurulari en geg otuz giin iginde incelenerek karara baglanir.

(6) Komisyonun gorev ve yetkileri:

a) Akademik Degerlendirme: Akademik birimlerden gelen yeni mikro yeterlilik egitimi tekliflerini,
ogrenme ¢iktilarinin o6lgiilebilirligi ve AKTS is yiiklerinin dogrulugu agisindan 6n incelemeye tabi
tutmak ve Egitim Komisyonuna raporlamak,

b) Kalite Giivencesi ve Izleme: Yiiriirlikteki egitimlerin her egitim dénemi sonunda basar1 oranlarmi,
katilimcr geri bildirimlerini ve is diinyasi1 anketlerini inceleyerek egitimlerin giincellenmesine veya
kapatilmasina yonelik tavsiye kararlar1 almak,

¢) Muafiyet ve Taninma Standartlar1: Fakiilte, yiiksekokul ve enstitii yonetim kurullarinin ders muafiyeti
(kredi transferi) siire¢lerinde yasanabilecek uyusmazliklarda hakemlik yapmak ve liniversite genelinde
uygulama birligi saglamak,

¢) Dijital Entegrasyon: Dijital rozet altyapisinin uluslararasi standartlara uyumunu ve Bilgi islem Daire
Baskanlig1 ile entegrasyonunu izlemek

(7) Sekretarya Hizmetleri:

a) Birim Sorumlulugu: Komisyonun tiim idari igleri, yazismalari, toplant1 ajandasinin hazirlanmasi ve
arsivlenmesi siirecleri Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan sekretarya olarak yiiriitiiliir.

b) Akis Yonetimi: Basvuru dosyalarinin asgari bilgi paketlerine uygunlugunun 6n incelemesi sekretarya
tarafindan yapilarak komisyon giindemine tasinir.

Universite I¢ci Kaynakh Ortak Biitiinlesik Mikro Yeterlilik Egitimleri

MADDE 7 — (1) Universite; grencilerin akademik ve mesleki yasama hazirlanmasina katki saglamak
amaciyla, kendi biinyesinde i¢ kaynakli olarak tasarladigi asagidaki biitiinlesik mikro yeterlilik
egitimini, Universitenin tiim On lisans ve lisans diploma programlarina kayith Ogrencilerin
tamamlamakla ylikiimlii oldugu ortak zorunlu dersler olarak sunar:

a) Istinyelilik Manifestosu 1: Kisisel ve Sosyal Yetkinlik

b) Istinyelilik Manifestosu 2: Kariyer Gelisimi

c) Istinyelilik Manifestosu 3: Aktif Ogrenme ve Iletisim

d) istinyelilik Manifestosu 4: Kiiresel Yurttaslk

(2) Birinci fikrada sayilan biitiinlesik mikro yeterlilik egitimleri, bu Usul ve Esaslarm Senato tarafindan
kabuliiyle dogrudan acgilmis sayilir; bu egitimler bakimindan 9 uncu maddede Ongoriillen agma
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basvurusu siireci uygulanmaz. Bu egitimlerin 6grenme ¢iktilarini, igerigini ve 6lgme degerlendirme
yontemlerini igeren standart izlenceler hazirlanir, Komisyonun onayma sunulur ve her akademik yil
basinda Komisyon tarafindan gézden gegirilir.

(3) Bu maddede sayilan mikro yeterlilik egitimlerinin AKTS kredileri, 6grencinin kayith oldugu
programin toplam mezuniyet AKTS kredisi iginde yer alir ve Madde 14 (f)’de yer verilen %10
sinirlamasina dahildir.

(4) Yatay veya dikey gecis, cift anadal, yan dal ya da degisim progranu yoluyla Universiteye kayitli olan
ogrencilerin bu derslerden muafiyeti, 10 ve 11'inci madde hiikiimleri ¢er¢evesinde 6nceki 6grenmenin
taninmasi yoluyla degerlendirilir.

UCUNCU BOLUM
Egitim A¢ma/Onay, Kabul/Kayit Esaslari ve Devam Zorunlulugu

Egitim A¢cma/Onay Esaslari

MADDE 8 — (1) Universite biinyesinde bir mikro yeterlilik egitiminin acilmas1, miifredat degisikligi
veya kapatilmasi siiregleri asagidaki usullere gore yuriitiliir:

a) Egitim Teklifi: Mikro yeterlilik egitimi acma teklifi; Fakdilteler, Enstitli, Meslek Yiiksekokullar
boliim/program baskanliklart veya anabilim/anasanat dallar1 veya Arastirma/Arastirma/Uygulama
Merkezleri, ISUSEM, Genel Sekreterlik tarafindan hazirlanir. lgili birimin kurulu tarafindan onaylanan
basvuru dosyas1 Rektorliige sunulur.

b) Basvuru Dosyasinin Igerigi: Egitim agma bagvuru dosyasinda, Ust yaz1 (Kurul kararinin tarih ve
sayisi ile) Ek-1: Mikro Yeterlilik Egitimi A¢ma Oneri Formu ile Mikro Yeterlilik Egitimi Izlencesi yer
alr.

¢) Komisyon Sekretaryasi incelemesi: Basvuru Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan 6n
incelemeye tab‘i tutulur ve uygun ise Komisyon giindemine alinir.

¢) Komisyon Incelemesi: Sekreterya tarafindan Komisyona sevk edilen egitim teklifleri; egitimin

akademik niteligi, YOK Mikro Yeterlilikler Cergevesi standartlarina uyumu, AKTS vyiikiiniin dogrulugu
ve O0grenme ciktilariin Olciilebilirligi acilarindan incelenir. Komisyon, gerekli gordiigii durumlarda
dosyada diizeltme veya gelistirme talep edebilir.

d) Senato Onayi: Komisyonu tarafindan uygun bulunan mikro yeterlilik egitimi teklifleri, Egitim
Komisyonu ve ardindan Senato giindemine alinir. Egitim, Senatonun onayui ile acilir ve yiiriirliige girer.

e) Glincelleme ve Kapatma: Yiiriirliikteki bir mikro yeterlilik egitiminde yapilacak degisiklikler veya
egitimin kapatilmasi islemleri de yukarida belirtilen teklif, inceleme ve onay usullerine tabidir. Ust {iste
iki egitim-6gretim yili boyunca acilmayan veya asgari katilimci sayisina ulagamayan egitimler,
Komisyonunun onerisi, Egitim Komisyonu ve Senato karar ile kapatilir.

Kabul ve Kayit Kosullari

MADDE 9 — (1) Mikro yeterlilik egitimlerine bagvuru, kabul ve kayzt siirecleri asagidaki esaslara gore
yiirtitiilir:
a) Egitimlere; Universitenin kayith 6n lisans, lisans ve lisansiistii 6grencileri, mezunlari ile yasam boyu

O0grenme kapsaminda kendisini gelistirmek isteyen, {niversite disindan bagimsiz Ogrenenler
basvurabilir.
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b) Egitimlerin niteligine gore; belirli bir 6grenim diizeyi, yabanci dil yeterliligi, 6n kosul bir dersin veya
modiiliin tamamlanmis olmas1 ya da belirli bir mesleki deneyim gibi 6zel kabul sartlar1 aranabilir. Bu
sartlar, egitim teklifinde gerek¢elendirilir ve ilan metninde agikca belirtilir.

c¢) Egitimlerin asgari ve azami katilimci sayisi, ilgili akademik birimin 6nerisi ile belirlenir. Bagvurularin
azami kontenjani agsmasi halinde, katilimeilarin se¢imi; bagvuru sirasi, akademik basar1 puani, miilakat
veya akademik birimce belirlenen ve 6nceden ilan edilen seffaf kriterlere gore yapilir.

¢) Disiplin cezasi nedeniyle yiiksekogretim kurumundan uzaklastirma cezasi almis olanlar veya ilgili
mevzuat kapsaminda katilimi uygun goriilmeyenler egitimlere kayit yaptiramazlar.

d) Ucrete tabi egitimlerde, Universite Y&netim Kurulu tarafindan belirlenen egitim iicretini siiresi icinde
yatirmayan adaylarm kesin kayitlari yapilmaz.

e) Basvurular, Universitenin ilan ettigi takvim dogrultusunda cevrim ici basvuru portali {izerinden
elektronik ortamda alinir. Siireg, 6698 sayili KVKK mevzuatina tam uyumlu olarak adaylarm dijital
sistem arayiiziinde sunulan Acik Riza ve Aydinlatma Metinlerini elektronik ortamda onaylamasiyla
yiriitilir.

f) Cevrim i¢i bagvuru portali izerinden doldurulacak olan bagvuru formunda; adayin kimlik ve iletisim
bilgileri, akademik statii ve gegmis bilgileri, egitim tercih bilgileri ile senato tarafindan belirlenmis olan
6zel 6n kosul belgelerinin (yabanci dil belgesi, portfolyo vb.) dijital eklerinin yer almasi zorunludur.

g) Kontenjan sinir1 bulunan egitimlerde adaylarin kabulii Komisyon tarafindan belirlenecek Mikro
Yeterlilik Kabul Puani iizerinden yapilir.

Egitim ve Devam Zorunlulugu
MADDE 10 — (1) Mikro yeterlilik egitimlerinin yiiriitiilmesi ve devam sartlar1 asagidaki esaslara tabidir:

a) Katilimcilarin egitimi basariyla tamamlayabilmesi ve dlgme-degerlendirme siirecine alinabilmesi
icin; yiiz yiize egitimlerde en az %70, laboratuvar, atlye ve klinik uygulama gibi uygulamali
egitimlerde ise en az %80 oraninda devam saglamalar1 zorunludur.

b) Tamamen uzaktan veya karma (hibrit) yontemle yiiriitiilen egitimlerde devam sarti; uzaktan egitim
yoOnetim sistemi (LMS) iizerinden ders videolarinin izlenme oranlari, canli (senkron) derslere katilim
siireleri veya sistemde tanimli modiil tamamlama kriterlerine gore elektronik olarak takip edilir ve
dogrulanir.

¢) Mikro yeterlilik egitimlerinin kisa siireli ve yogunlastirilmis dogas1 geregi, saglik raporu dahil olmak
iizere her ne sebeple olursa olsun asgari devam sartini1 yerine getirmeyen katilimcilar devamsizliktan
kalir ve 6lgme-degerlendirme asamasina gegemezler.

DORDUNCU BOLUM
Bilgi Paketleri ve Akademik Taninma

Bilgi Paketleri ve Ogrenme Kamtlar

MADDE 11 — (1) Senato tarafindan onaylanan her mikro yeterlilik egitimi i¢in 6grencilerin ve bagimsiz
Ogrenenlerin erisimine agik olacak sekilde bir Mikro Yeterlilik Bilgi Paketi (AKTS Katalogu)
olusturulur.

(2) llgili egitimi yiiriiten akademik birim/dgretim elemani tarafindan hazirlanan bu bilgi paketinde
asagidaki unsurlarin yer almasit zorunludur:
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a) Ogrenme Ciktilari: Egitimin kazandirmay: hedefledigi bilgi, beceri ve yetkinliklerin TYC diizey
tanimlayicilarina uygun olarak agik¢a ifade edilmesi,

b) Degerlendirme Yontemleri: Ogrenme ¢iktilarinin l¢iilmesinde kullanilacak olan simav, ddev, proje
veya portfolyo gibi araglarin ve bunlarin basari notuna etki oranlarimin seffaf¢a tanimlanmasi,

c¢) Basar1 Kriterleri: Katilimcinin egitimi basariyla tamamlamis sayilmasi i¢in gereken asgari harf notu,
puan veya performans barajlarinin belirlenmesi,

¢) Ogrenme Kanitlari: Ogrenme ¢iktilarinin kazanildigini nesnel olarak ispat eden; dijital iiriinler, sinav
kayitlari, proje ¢iktilar1 ve dogrulanabilir dokiimanlara iliskin agiklamalarin yer almasi.

(3) Bilgi paketleri, egitim-6gretim donemi baslamadan 6nce Universitenin web sitesinde ve Ogrenci
Bilgi Sisteminde (stirekli olarak yayimnlanir. Bilgi paketi eksik olan veya giincellenmeyen egitimler ilan
edilemez ve 6grenci kabulil yapamaz.

Akademik Taninma

MADDE 12 - (1) Bir yiiksekogretim kurumu, akredite dis kurum veya uluslararasi kurulus tarafindan
verilmis mikro yeterlilik belgesi tasiyan 6grenen, tanima bagvurusunu Komisyon'a iletir.

(2) Bagvuru dosyasinda asgari olarak asagidaki belgeler bulunur:

a) Mikro yeterlilik belgesinin asli veya noter onayl sureti (Tiirk¢e ve Ingilizce disinda baska dillerde
ise yeminli terciimesi),

b) Mikro yeterlilik belgesini veya egitimi veren kurumun Tiirkiye’de bulunan bir yiliksekdgretim kurumu
olmamasi halinde, kurumun varsa akreditasyon veya yetki belgesi (Tiirkiye i¢in YOK/MYK/MEB
tanimli1); egitimi veren kurumun yurt disinda yerlesik bir yiiksekdgretim kurumu olmasi halinde, ilgili
iilkenin ENIC-NARIC merkezi kayitlar1 veya esdeger resmi tanima bilgisi,

¢) EK-2'deki zorunlu bilgileri karsiladigini gosterir eslestirme formu.

(3) Komisyon, bagvuruyu 30 giin icerisinde degerlendirir, eksik belge tespiti halinde bagvuru sahibine
yazili bildirim yapilir.

(4) Komisyon bagvuruyu asagidaki olciitlere gore degerlendirir:

a) Egitimi veren kurumun yetkili/akredite olmasi,

b) Universitedeki ilgili ders igerigi ile drtiisme derecesi,

¢) TYC diizeyi uygunlugu,

¢) Egitimde uzaktan 6grenme payinin %50'yi asip asmadigy,

d) Belgelerin EK-2'deki zorunlu unsurlari karsilayip karsilamadig.

(5) Komisyon yukaridaki oOlgiitleri karsilayan bagvurulari kabul eder; eksiklik veya uyumsuzluk

saptanan basvurularda ek kanit veya tamamlayici sinav isteyebilir ya da bagvuruyu reddeder. Ret karari
gerekeeli yazili bildirimle 6grenene iletilir.

(6) Ret kararma karsi 6grenen, bildirim tarihinden itibaren on (10) is giinii iginde Komisyon Bagkani'na
gerekgelerini belirten yazili itirazda bulunabilir. Itiraz, Egitim Komisyonu’nda incelenerek kesin karara
baglanir.

Muafiyet ve Ders Yerine Saydirma

MADDE 13 — (1) Kazanilan mikro yeterlilikler, ilgili programin mezuniyet icin gerekli toplam AKTS
yiikiine ek olarak da alinabilir.

(2) Taninan mikro yeterlilikler, asagidaki kurallara gore segmeli ders yerine sayilabilir:
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a) Tanman mikro yeterlilikler, 6grencinin kayith oldugu programda yer alan iiniversite segmeli dersler
yerine intibak ettirilebilir; program zorunlu dersleri veya alan segmeli dersleri yerine intibak yapilamaz.

b) Muafiyet, yalnizca taninan mikro yeterlilik AKTS kredisiyle ilgili ders AKTS kredisinin esit veya
daha fazla oldugu durumlarda yapilir.

c) ilgili mikro yeterlilik egitiminin icerigi ile intibak ettirilecek dersin igerigi arasmdaki értiisme durumu
Komisyon tarafindan degerlendirilir.

¢) Bir mikro yeterlilik, yalnizca bir ders yerine sayilmak iizere bir kez kullanilabilir; ayn1 mikro yeterlilik
birden fazla ders i¢in muafiyet amaciyla kullanilamaz.

d) Intibak islemi Komisyon'un uygunluk karari ve ilgili Y6netim Kurulu onayiyla yapilir; Ogrenci Isleri
Daire Bagskanlig1 tarafindan 6grencinin transkriptine veya diploma ekine islenir.

e) Bir 6grenen AKTS kredisi transferinde, teklif edilen mikro yeterlilik egitimlerinden en fazla %50'si
uzaktan egitim olarak alinabilir.

_ BESINCi BOLUM
Olcme ve Degerlendirme

Ol¢me, Degerlendirme ve Basan Kriterleri

MADDE 14 — (1) Mikro yeterlilik egitimlerinde katilimcilarin basar1 durumlarinin tespiti ve 6grenme
ciktilarinin dogrulanmasi asagidaki esaslara gore yiriitiiliir. Mikro yeterlilik egitimlerinin etkililiginin
izlenmesi amaciyla, katilim, basar1 ve geri bildirim verileri komisyon tarafindan analiz edilir ve elde
edilen bulgular iyilestirme siireclerinde kullanilir.

a) Mikro yeterlilik egitimlerinde basari, yalnizca derslere devam esasina dayandirilamaz. Egitimin
yapisina ve tanimlanmis 6grenme ¢iktilarina uygun olarak; yazili/sézli sinavlar, projeler, uygulamali
Odevler, portfolyo degerlendirmeleri, laboratuvar performanslari, vaka analizleri veya akran
degerlendirmesi gibi seffaf, nesnel ve dogrulanabilir 6lgme ve degerlendirme yontemleri kullanilir.

b) Olgme yontemlerinin ilani; Egitimde uygulanacak 6lgme-degerlendirme araglari, bunlarin basari
notuna etki oranlari (yiizdeleri) ve basar1 kriterleri, egitim agma bagvuru dosyasinda agikea belirtilir ve
egitim baglamadan 6nce katilimcilara ilan edilir.

c¢) Uzaktan egitimde 6l¢me ve degerlendirme; Cevrim i¢i (senkron/asenkron) yliriitiilen egitimlerde
Olgme-degerlendirme siirecleri; uzaktan egitim yonetim sistemi iizerinden giivenli ¢evrim i¢i sinavlar,
zaman ayarli 6dev/proje teslimleri veya sistem {izerinde tanimlanmis etkilesimli gorevlerin tamamlanma
diizeylerine gore yapilir. Cevrim i¢i sinavlarda kimlik dogrulama ve sinav giivenligi onlemlerinin
alinmasi zorunludur.

¢) Katilimeilarin basar1 durumu; mutlak veya bagil degerlendirme sistemine gore harf notuyla Universite
egitim-6gretim yonetmeliklerine gore belirlenir.

d) Mikro yeterlilik egitimleri kisa siireli ve yogun yapisi geregi, egitim sartlarinda aksi belirtilmedikge
biitiinleme, telafi veya tek ders sinavi hakki taninmaz. Basarisiz olan katilimcilar, egitim yeniden
acildiginda tiim yiikiimliiliiklerini yerine getirmek kaydiyla tekrar alabilirler.

e) Katilimcilar, 6lgme-degerlendirme sonuglarinin ilan edildigi tarihten itibaren 3 (li¢) is giini icinde,
egitim yiiriiten ilgili akademik birime yazili olarak maddi hata itirazinda bulunabilirler. Itirazlar, egitim
sorumlusu ve ilgili yonetim kurulu tarafindan degerlendirilerek 5 (bes) is gilinii icinde karara baglanur.

) Bir 6grencinin kayitli oldugu diploma programi boyunca mikro yeterliliklerin biriktirilmesi yoluyla

muaf tutulabilecegi toplam kredi miktari, ilgili diploma programinin mezuniyet i¢in zorunlu olan toplam
AKTS kredisinin %10’ nu gecemez.
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g) Ogrencinin aldig1 mikro yeterlilik, kayitl oldugu diploma programindaki bir dersin yerine sayilmigsa;
transkriptte ilgili donem altinda, muaf olunan tiniversite dersinin kodu ve adi1 yer alir. Not hanesine "M"
(Muaf) notu islenir.
g) Miifredat dis1 ek kazanim olarak islenmesi durumunda; transkriptin en son bdliimiinde yer alan
"Mikro Yeterlilikler ve Ek Kazanimlar" adli 6zel baslik altinda egitim adi, kazanilan tarih ve AKTS
kredi degeriyle listelenir. Tiim kayitlar uluslararasi Diploma Ekine Ingilizce olarak tescil edilir.

ALTINCI BOLUM
Mikro Yeterlilik Egitimi Basar1 Belgesi
Mikro Yeterlilik Egitimi Basar1 Belgesi

MADDE 15 — (1) Mikro yeterlilik egitimini Istinye Universitesi biinyesinde basariyla tamamlayanlara,
Istinye Universitesi tarafindan mikro yeterlilik egitim basar1 belgesi ve dijital rozet verilir.

(2) Mikro yeterlilik basar1 belgesinde, EK-2'de yer alan asgari bilgilerin tamami bulunur. Belgeler dijital
ortamda dogrulanabilir formatta diizenlenir. Belge iizerinde belgeyi veren kurumun logosu ile belge i¢in
dogrulama kodu bulunmalidir.

(3) Mikro yeterlilik basar1 belgesiyle birlikte diizenlenen dijital rozet; Tiirkiye Yeterlilikler Veri Tabani,
Europass dijital platformu, Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi ile Avrupa Yeterlilikler Cergevesi
standartlarma uygun bicimde, egitimin dilinden bagimsiz olarak tiim egitimler igin ingilizce ve Tiirkce
hazirlamir. Dijital rozetin teknik altyapisinin kurulmasi ve isletilmesi Istinye Universitesi Bilgi
Teknolojileri Daire Baskanliginin sorumlulugundadir.

(4) Mikro yeterlilik belgesi ve dijital rozete iliskin veriler. 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ve ilgili mevzuata uygun olarak islenir.

(5) Diizenlenen tiim mikro yeterlilik basar1 belgeleri, sertifikalar ve dijital rozet kayitlari; Universitenin
bilgi islem altyapisinda veya Senato tarafindan yetkilendirilen glivenli bir veri tabaninda, geriye doniik
sorgulamalara imkan taniyacak sekilde siiresiz olarak arsivlenir. Kayitlarin giivenliginden ve tescil
islemlerinden ilgili akademik birim ile Bilgi Islem Daire Baskanlig1 ortaklasa sorumludur

YEDINCi BOLUM
Kalite Giivencesi
Kalite Giivencesi ve izleme

MADDE 16 — (1) Mikro yeterliliklerin i¢ kalite giivencesi, PUKO déngiisiine dayali olarak; grenme
ciktilarmin uygunlugu, egitici niteligi, dlgme-degerlendirme siirecinin gecerliligi ile 6grenen ve paydas
geri bildirimlerinin sistematik bi¢imde toplanmasini kapsar.

(2) Mikro yeterliliklerin dis kalite giivencesi, Universitenin kurumsal kalite giivencesi sistemi ve
Yiksekogretim Kalite Kurulu dlgiitleriyle uyumlu yiriitiiliir; bu kapsamda Avrupa Yiiksekogretim Alani
Kalite Giivencesi Standart ve Rehberleri ile Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC) dikkate alinir.

(3) Komisyon, her akademik yil sonunda mikro yeterlilik uygulamalarina iligkin katilim, bagari, tanima
ve geri bildirim verilerini iceren bir izleme raporu hazirlayarak Senatoya sunar.
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SEKIZINCI BOLUM
Son Hiikiimler
Esitlik, Kapsayicilik ve Sosyal Erisilebilirlik
MADDE 17 — (1) Tasarim ve taninma siireclerinde esitlik ve kapsayicilik ilkeleri dogrultusunda,

dezavantajli gruplar dahil farkli dgrenen profillerine erisim kolayhigi gozetilir. Ozel gereksinimli
bireyler igin iicret muafiyetleri/indirimleri ile alternatif 6lgme metotlar: uygulanar.

Mali Hiikiimler ve Ucretlendirme

MADDE 18 — (1) Mikro yeterlilik egitimlerinin biit¢celenmesi, iicretlendirilmesi ve telif siiregleri
asagidaki esaslara gore yiiriitiiliir:

a) Hayat boyu O0grenme kapsaminda veya bagimsiz 6grenenlere yonelik agilan iicrete tabi mikro
yeterlilik egitimlerinin katilim bedelleri; ilgili akademik/idari birimin veya ISUSEM teklifi {izerine
Universite Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir. Universitenin kayith dgrencilerine, personeline ve
mezunlara yonelik uygulanacak indirim veya muafiyet oranlar1 da ayni kurul kararinda diizenlenir.

b) Egitimlerde ders veren, dlgme-degerlendirme siireglerini yiiriiten ve egitim modiillerini tasarlayan

ogretim elemanlarina yapilabilecek ek ders, koordinatdrliik veya telif ddemeleri Universite mevzuati
cercevesinde degerlendirilir.

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 19 — (1) Bu Usul ve Esaslarda hiikiim bulunmayan hallerde; 2547 sayili YiiksekOgretim
Kanunu, Yiiksekogretim Kurulunun ilgili diizenlemeleri, Istinye Universitesi mevzuati ve Senato
kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 20 — (1) Bu Usul ve Esaslar, istinye Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildikten sonra
yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 21 — (1) Bu Usul ve Esaslar hiikiimlerini istinye Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Ekler:
Ek-1: Mikro Yeterlilik Egitimi Acma Oneri Formu

Ek-2: Mikro Yeterlilik Basar1 Belgesinde Yer Almasi Zorunlu Asgari Bilgiler

Ek-1: Mikro Yeterlilik Egitimi Acma Oneri Formu
1. Oneren Akademik/Idari Bitim: ..........ccoccoooviiuiuervoceecece e

2. Egitimin Ad1 (Tiirkge / INGIlZCE): ..vuvvveeeiveeeeeeeeee e
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3. Egitimin EGItim Dili ..oooviiiiiieiiiiicese ettt st es
4. Egitim Koordinatdrii (Unvan, Ad, SOyad): ....c.ccceevveriiniieiieie ettt ens
5. Ongoriilen TYC/AYC Seviyesi: Toplam AKTS: Seviye: ....... JTAKTS: o,
6. Hedef Kitlesi ve Asgari/Azami Kabul Edilebilecek Ogrenci Sayist: .........................
7. Kayit/Kabul Sartlart: .........coooiiiiii e
8. Ders Plant ve TCeriKIeric .. ...ouen e
9. Ogretim Elemani Thtiyact ve NiteliKIEriz .............ooiuiiiiiiiiii e,
10. Haftalik Is yiikil Dagilimi: .........ooooiiiiiii e

11. Egitim Yontemi: [ ] Yiiz Yiize [ ] Uzaktan (Senkron/Asenkron) [ ] Karma (Hibrit)

12. Stratejik Gerekge (Hangi Ulusal/Kiiresel Beceri Egilimine Dayandigi):

13. Olgme ve Degerlendirme Yontemi: ...........ccccovvevevvenennne..
14, Asgari GEGME NOLU: L..uiiuitit ittt e e e et eiaeeereeee e
15. Devam Kosullart: ..... ..o e

16. Ogrenme Ciktilar1 ve Somut Ogrenme Kanitlar1 (Gerektiginde satir ekleyiniz):

OC-1: o, / Ogrenme Kanit1 **(Kod/Proje/Rapor vb.): .........ccccoeeererererveunnnen.
OC-2% o, / Ogrenme Kanit1 (Kod/Proje/Rapor vb.): .......coccovveeevreeeererereenns

17. Egitim I¢in Gerekli Altyapy/Materyaller:
I8, BUtge Talebi: ..o

19. Diger Konular: Belirli bir 6grenim diizeyi, yabanc1 dil yeterliligi, 6n kosul bir dersin veya modiiliin
tamamlanmis olmas1 ya da belirli bir mesleki deneyim vb.

**()grenme Kamtlar

1. Ozgiinliik: Sunulan kanitin dogrudan katilimeiya ait oldugunun turnitin, proctoring veya kod analizi
yontemleriyle dogrulanmasi sarttir.

2. Cikt1 Odaklilik: Kanitlar test stnavi sonucundan ibaret olamaz; 6grenme ¢iktisim dogrudan ispat eden
dijital bir iirtin (GitHub linki, portfolyo, CAD ¢izimi, analiz raporu) olmak zorundadir.

3. Tagmabilirlik: Kanitlar, verilecek olan dijital rozet igerisine bir dogrulama URL'si (baglantis1) olarak
gomiilmeli, ti¢iincii sahislarca dogrulanabilmelidir.

Ek-2 :Mikro Yeterlilik Bagsar1 Belgesinde Yer Almasi Zorunlu Asgari Bilgiler
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No Zorunlu Bilgi Aciklama
1 Ogrenenin kimligi Ad-soyad, T.C. Kimlik No veya pasaport no, 6grenci
numarast.
2 Mikro yeterlilik egitiminin adi Tam resmi adi — Tiirkce ve Ingilizce.
3 Sertifikay1 veren kurum Kurumun agik adi, adres, varsa akreditasyon ve yetki
belgesi, kurum resmi temsilcisi ad1 ve soyadi.
4 Sertifikanin verildigi tarih Bagarmin tescil edildigi tarih — belge diizenlenme
tarihi.
5 Sertifika egitiminin siiresi Hafta ve saat.
6 Ogrenme ¢iktilar Belirlenen 6grenme ¢iktilariin tamami.
Ogrenme ¢iktilarina ulasmak igin
7 gereken kavramsal is yiikii (AKTS | Her AKTS icin is yiikii dagilim.
cinsinden; 1 AKTS = 25 saat)
8 Mikro yeterlilik egitiminin diizeyi | TYC 5, 6, 7 veya 8. Diizey.
9 Olgme ve degerlendirmenin tiirii Smav tipi, proje, portfolyo, gbzlem vb.
ve yontemi
Ogrenme etkinligine katilim sekli | Yiiz yiize / uzaktan / karma — dersin karma (hibrit)
10 olmasi durumunda uzaktan ve yiiz ylize oranlariyla
birlikte.
11 Basar1 kriterleri Gegme notu, katilim orani, teslim kosullar1 vb.
12 Kalite glivencesi yaklagimi ve I¢ kalite giivencesi siireci, akreditasyon bilgisi.
uygulanan mekanizmalar
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